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Teaching from the Inside Out:
Embodiment and Inner Dialogue
as Foundations of Didactic Dialogue

Isabel Murillo
Kiel University

e-mail: imurillo@uv.uni-kiel.de

Drawing on a personal teaching experience
and on the concept of embodiment, this key-
note explores how the quality of pedagogical
dialogue may be shaped by the quality of the
educator’s relationship with their own em-
bodied experience. It proposes that coura-
geous, honest, and empathetic dialogue in

academic settings begins with the educa-
tor’s capacity to relate to themselves with
awareness and curiosity. This practice opens
up space for a co-created encounter where
learning can take place - not only about the
subject, but also about ourselves.
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Talking Our Way to Better Teaching:
Difference-making Dialogue
in Higher Education

Rick Huizinga

University of Groningen, Center for Information Technology

e-mail: r.h.huizinga@rug.nl

Conversations about teaching are common
in higher education - yet not all of them lead
to meaningful change.

Drawing on research on teaching develop-
ment and practice from academic develop-
mentinthe Netherlands, this plenary discus-
sion explores how different types of dialogue
shape practice, and why some discussions
remain at the level of exchanging ideas while
others shift how we think and teach.

Designed as a starting point for the confer-
ence, participants will engage in short,
guided discussions to briefly experience the
difference between dialogue that sustains
current practice and dialogue that chal-
lenges assumptions and supports develop-
ment.
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Session 1

Peer Tutoring
as a Transformative Academic
Culture: From Experience
to Institutional Design

This session brings together presentations that explore peer tutoring as both
a lived educational experience and a structured institutional practice. The
contributions move from individual and reflective accounts of participation
to comparative and institutional analyses of implementation across Euro-
pean Universities. Together, they highlight that peer tutoring is not only
a method, but a developing and emerging academic culture requiring both
authenticity, unique competences as well as carefully designed institutional
frameworks.
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Peer-Edu — A New Way For Managing
Uncertainty Through Helping Others

Aleksandra Szypryt

University of Gdansk, Faculty of Social Sciences

e-mail: aleszyp03@wp.pl

The aspect of transferring to university as
a freshman forms curiosity around the topic
of students' ability to adjust to a new aca-
demic environment, as well as how it can af-
fect their well-being, and how institutions
can support them in this matter.

This essay aims to introduce the subject of
starting university and its impact on psycho-

logical functioning. It also focuses on

11

discussing the issues students face in terms
of institutional and social adjustment, such
as help-seeking behaviour and managing un-
certainty. Additionally, it suggests methods
that universities could initiate to help with
these hurdles.

The essay examines the matter in terms of
peer-tutoring as a possible way for improving
students’ performance and well-being.
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How Experience Gained During Peer-EDU
Extends Beyond the Programme?

Adrianna Mojsa

University of Gdansk, Faculty of Languages

e-mail: adriannamoj@gmail.com

In my presentation | will discuss the general
benefits of learning skills and acquiring tools
that are connected with peer-tutoring, as
well as the general impact that this learning
method can have.

My focus will be on the Peer-EDU program
thatis currently happening as a collaborative
initiative between University of Gdansk,
Malta and Split that | am able to take partin.

I will discuss the programme and what we
have learnt, as well as talk about peer-tutor-
ing in general. My presentation will concern
not only the direct benefits or skills devel-
oped because of participation in that

12

programme, but it will also consider how the
experience gained from the training can ex-
tend beyond the peer-tutoring.

Basing it on my personal experience, but at
the same time thinking universally, | will dis-
cuss how having this kind of international
training experience can impact views on ed-
ucation and collaboration in general. How it
can broaden career prospects, enhance
one’s professional experience, inspire by
learning in a diverse environment and even
influence the perception of all social rela-
tions.
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Inspirations from Peer Tutoring - What
Can Be Used When Working as a Teacher

Wiktoria Pietrzak

University of Gdansk, Faculty of Languages

e-mail: w.pietrzak.795@studms.ug.edu.pl

As a student of English philology striving to
become a teacher in the future, | enrolled in
the Peer Tutoring Programme with hopes of
acquiring knowledge of working with stu-
dents one-on-one, and learning about tech-
niques that might facilitate my future work. |
wanted to explore differentideas and gain in-
sight to become the bestteacher| could pos-
sibly become. Fortunately, the project turned
out to be productive and gave me an oppotr-
tunity to learn useful techniques that | hope
to apply in my future work. Today, | would like
to present a few of those ideas — what they

13

are, how they can be implemented, and why
they could be useful for a teacher. | will talk
about 5 techniques that I’'ve learned during
the project (feedforward, question funnel
and other techniques of asking questions,
SMART method of setting goals, the GROW
model, and growth mindset). | hope this will
be an introduction that might inspire some-
one to seek new methods, techniques, and
ideas to use in their work as teachers - to al-
ways look for ways to make themselves bet-
ter, and to search for new ways to work with
students and help them grow.
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Defining Roles Before Implementation:
Institutional Preconditions
for Peer Tutoring — A Case Study of
Teacher Training at the University of Split

Nikica Mihaljevié¢!, Antonela Marié?

University of Split, Faculty of Humanities and Social Sciences

e-mail: ‘nikica@ffst.hr, 2antonela@ffst.

Peer tutoring is increasingly recognized as an
important mechanism for strengthening stu-
dent support, improving engagement, and
facilitating transition processes in higher ed-
ucation. However, its implementation de-
pends not only on pedagogical models but
also on institutional clarity regarding termi-
nology, regulatory
frameworks. This paper presents findings
from a teacher training programme on peer

responsibilities, and

tutoring held at the University of Split in
March 2026 and interprets them as a case
study of institutional readiness for introduc-
ing structured peer-tutoring systems within a
broader European context.

The training revealed that terminological
standardization represents a necessary first
step inimplementation. Participants empha-
sized the need to distinguish clearly between
mentored students, student mentors, and
teacher mentors, as well as to define men-
toring roles at cohort, programme, and insti-
tutional levels. Discussions further high-
lighted the importance of adopting formal
faculty-level regulations while preserving

hr
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disciplinary flexibility, particularly in relation
to already existing roles such as student de-
monstrators.

A central concern among participants was
the delimitation of tutors’ responsibilities.
Rather than focusing primarily on transversal
skills development or dropout prevention,
participants emphasized the need to clarify
whether peer tutoring should support sub-
ject-specific learning, administrative orien-
tation, or broader forms of academic partici-
pation. The importance of referral mecha-
nisms directing complex student issues to
specialized institutional services was also
strongly underlined.

The paper argues that teacher training can
function as a diagnostic institutional space
in which expectations, disciplinary differ-
ences, and implicit assumptions about stu-
dent support become visible. As such, the
University of Split case contributes to under-
standing the structural preconditions neces-
sary for sustainable and context-sensitive
implementation of peer tutoring in European
higher education systems.
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From potential to practice: Comparative
insights into Peer Tutoring implementa-
tion in European Universities

Michelle Attard Tonna!, Charmaine Bonello!, Ewa Szymczak?®

'University of Malta, Faculty of Education

University of Gdansk, Faculty of Oceanography and Geography

e-mail: michelle.attard-tonna@um.edu.mt

"This research project focuses on the com-
parative research findings of the Peer-Edu
project, titled ‘Competence transformation
in the University: Peer-tutoring as a key ele-
ment in supporting student development’.
The primary purpose of this research is to
systematically evaluate the awareness,
needs, expectations, and attitudes of stake-
holders to inform the development of a sus-
tainable peer-tutoring system within higher
education. The project is a collaborative di-
agnostic study involving three key institu-
tions: the University of Gdansk (Poland), the
University of Split (Croatia), and the Univer-
sity of Malta.

This research is guided primarily by two re-
search questions:

e How do students and staff perceive peer
tutoring in their institution?

o What are the necessary characteristics
to implement peer tutoring in each insti-
tution?

15

Both groups generally perceive peer tutoring
as a mutually beneficial, academically en-
riching, and socially integrative practice. Stu-
dents particularly value its informal atmos-
phere and its role in reducing stress and fos-
tering supportive learning communities.
However, awareness levels vary across insti-
tutions; for instance, the University of Malta
exhibits higher awareness compared to the

University of Gdansk.

Implementing peer tutoring requires both
universal and context-specific elements.
Universally, there is a critical need for trained
tutors, pedagogical training, and institu-
tional recognition through incentives like
ECTS credits or stipends. Contextually, the
University of Gdansk requires enhanced
technological infrastructure and internal
communication , while the University of
Malta needs strategies to manage academic
competitiveness and hierarchy. The Univer-
sity of Split emphasises the need for authen-
ticity and consensus-building in its imple-
mentation.



Uniwersytet Gdanski VIVA DYDAKTYKA 21-22.05.2026

V Ogélnopolska Konferencja Dydaktyki Szkoty Wyzszej - Od przekazu do dialogu. Dydaktyka w relacji
5th Conference on Higher Education Didactics - From Transmission to Dialogue. Didactics in Relationship

The findings reveal a significant ‘knowledge-
practice gap’, where high enthusiasm for
peer tutoring exists despite low historical
participation rates. Major barriers identified
include a lack of trained tutors and insuffi-
cient formal recognition for staff supervisors.

The implications for higher education sug-
gest that a successful implementation must
balance student-led authenticity with robust
institutional scaffolding. Sustainable peer-
tutoring systems should be embedded into
institutional policy and quality assurance

SESJE REFERATOWE / PAPER SESSIONS
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frameworks, supported by dedicated digital
platforms and cross-institutional collabora-
tion within networks like the SEA-EU alliance.
Ultimately, this research underscores that
peer tutoring is a transformative pedagogical
culture that fosters student development, in-
clusivity, and academic success.
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Sesja 2

Narzedzia i Srodowiska
uczenia sie w dydaktyce
akademickiej

Sesja koncentruje sie na wykorzystaniu konkretnych narzedzi i rozwigzan
wspierajgcych proces uczenia sie w szkolnictwie wyzszym. Wystgpienia po-
kazujg, w jaki sposdb technologie, symulacje oraz systemy oceny mog3g
wptywac nazaangazowanie os6b studiujgcychiprzebieg procesu dydaktycz-
nego. Wspolnym mianownikiem jest refleksja nad tym, jak projektowac sro-
dowiska uczenia sie sprzyjajace aktywnosci, wspotpracy i rozwigzywaniu
problemow.

17
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Inzynier w grze — ksztattowanie postaw,
umiejetnosci i wiedzy w oparciu
o symulacyjna gre edukacyjna

Sylwia Babicz

Politechnika Gdanska, Wydziat Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki,

Katedra Metrologii i Systeméw Elektronicznych

e-mail: sylwia.babicz@eti.pg.edu.pl

W odpowiedzi na potrzebe bardziej angazu-
jacego i kompetencyjnego modelu naucza-
nia na kierunkach inzynierskich, zaprojekto-
wano i wdrozono gre edukacyjng ,,Awaria na
Kampusie!”.

Gra oparta jest na strukturze znanej z gier
planszowych typu semi-kooperacyjnego —t3-
czy wspolne cele zespotu z indywidualnymi
strategiami graczy. Studenci wcielajg sie
w role symbolizujgce rézne kierunki tech-
niczne, a ich zadaniem jest wspoélne likwido-
wanie awarii na kampusie Politechniki Gdan-
skiej przy jednoczesnej realizacji wtasnych
celoéw punktowych.
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Celem gry jest rozwijanie kompetencji inzy-
nierskich w praktyce: od rozwigzywania pro-
blemoéw technicznych (m.in. z zakresu po-
miaréw, automatyki, sterowania), przez
prace zespotowa i zarzgdzanie zasobami, po
wykorzystanie nowoczesnych narzedzi, ta-
kich jak Al czy dane techniczne. Kluczowym
elementem projektu jest réwniez aspekt
spoteczny - fizyczna forma gry stymuluje in-
terakcje, emocje i zaangazowanie, a takze
utatwia zapamietywanie tresci merytorycz-
nych.

W artykule i prezentacji zostanie omdéwiony
proces projektowania gry, jej otwarta for-
muta (open source) oraz mozliwosci adapta-
cji na innych wydziatach i kierunkach. Przed-
stawione zostang tez pierwsze obserwacje
dotyczace wptywu gry na zaangazowanie
studentéw oraz rozwdj ich postaw, wiedzy
i umiejetnosci inzynierskich.
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Rola narzedzi kontroli ekranow
w podnoszeniu efektywnosci nauczania
informatyki w grupach
miedzynarodowych

Anna Plichta, Artur Niewiarowski

Politechnika Krakowska, Wydziat Informatyki i Matematyki

e-mail: artur.niewiarowski@pk.edu.pl

Wspodtczesne nauczanie przedmiotéw infor-
matycznych w $rodowisku akademickim,
szczegdlnie w grupach miedzynarodowych,
wymaga skutecznych narzedzi wspierajg-
cych monitorowanie aktywnosci studentow
podczas zaje¢ komputerowych oraz utatwia-
jacych komunikacje. Zrdznicowanie jezy-
kowe i kulturowe moze stanowic¢ istotng ba-
riere w biezgcej pracy dydaktycznej.

W artykule przedstawiono zastosowanie
oprogramowania do kontroli ekrandéw stu-
dentow, rozwijanego w ramach zaje¢ dydak-
tycznych prowadzonych w jednostce o cha-
rakterze miedzynarodowym na Politechnice
Krakowskiej. Narzedzie umozliwia prowa-
dzgcemu podglad pracy studentéw oraz
szybka identyfikacje probleméw pojawiaja-
cych sie podczas realizacji zadan.

Istotng cechg rozwigzania jest automa-
tyczne dostosowanie interfejsu do jezyka
uzytkownika, co utatwia jego wykorzystanie
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przez studentéw zagranicznych. Dodatkowo
program kliencki umozliwia studentom dys-
kretne zgtaszanie potrzeby pomocy, bez ko-
niecznosci zabierania gtosu, co sprzyja wiek-
szemu zaangazowaniu uczestnikéw zajec,
szczegoblnie na ich poczatkowym etapie, gdy
studenci wykazujg jeszcze mniejszg Smia-
tos¢.

Przeprowadzone obserwacje dydaktyczne
wskazujg, ze zastosowanie narzedzia przy-
czynia sie do zwiekszenia aktywnosci stu-
dentéw, skrécenia czasu reakcji prowadza-
cego na pojawiajgce sie trudnosci oraz po-
prawy ogolnej efektywnosci procesu ksztat-
cenia w grupach wielokulturowych. Dodat-
kowo oprogramowanie to posiada funkcjo-
nalnosé¢ zwiekszajgca pewnos$¢ prowadza-
cego, ze realizowane zadania sg wykony-
wane samodzielnie przez studentdéw, a nie
z wykorzystaniem zewnetrznych narzedzi au-
tomatyzujgcych, w tym systemoéw opartych
na sztucznej inteligencji.
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Oprogramowanie Remark Office OMR
jako narzedzie wspomagajgce
przeprowadzanie egzaminow

Piotr Bernatowicz, Marta Polanska

Uniwersytet Warszawski, Wydziat Biologii, Instytut Zoologii Doswiadczalnej

e-mail: p.p.bernatowicz@uw.edu.pl

Kluczowym jest
sprawdzanie efektow ksztatcenia. Czesto

elementem dydaktyki

odbywa sie to poprzez przeprowadzanie pi-
semnych egzaminéw lub kolokwiow korncza-
cych caty kurs lub jego okreslong czesé. Py-
tania stawiane studentom powinny by¢ jed-
noczesnie dostosowane poziomem trudno-
$ci do wiedzy przekazywanej na zajeciach
oraz poprawnie skonstruowane pod wzgle-
dem merytorycznym i jezykowym.

Pomocnym narzedziem informatycznym do
przeprowadzania egzamindw oraz weryfika-
cji zadan jest oprogramowanie Remark Of-
fice OMR. Program ten automatycznie prze-
twarza, ocenia i generuje raporty dotyczace
wynikéw studentéw, jakosci pytan oraz para-
metréow catego testu. Raporty te obejmujag
zaréwno zestawienia wynikéw zbiorczych,
np. rozktad wynikéw, statystyki opisowe czy
wskazniki rzetelnosci, takie jak alfa Cronba-
cha, jak i analizy na poziomie poszcze-
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golnych pytan, takie jak trudnos¢, dyskrymi-
nacja (point-biserial) oraz analiza dystrakto-
réw (czestosci wyboru odpowiedzi). Umozli-
wia to identyfikacje pytan problematycznych
(np. o niskiej lub ujemnej mocy dyskrymina-
cyjnej, z nietypowym rozktadem odpowiedzi)
oraz ocene, czy struktura testu byta ade-
kwatna, np. czy nie byt on zbyt tatwy lub zbyt
trudny i czy miat odpowiednig rozpietosé
trudnosci.

Na Wydziale Biologii UW przy uzyciu oprogra-
mowania Remark przeprowadza sie ocene
egzaminow i kolokwiow z przedmiotéw obo-
wigzkowych na pierwszym roku studiow li-
cencjackich. Umozliwia to analize zaréwno
catego testu, jak i btedéw w pytaniach oraz
w kluczu odpowiedzi, co pozwala na korekte
procesu oceniania studentéw oraz przygoto-
wanie odpowiedniej bazy pytan przydatnej
podczas opracowywania egzaminéw i kolo-
kwiow w kolejnym roku akademickim.
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Sesja 3 —

Sztuczna inteligencja,
argumentacja i krytyczne
myslenie w edukacji
akademickiej

Sesja podejmuje temat przemian dydaktyki w kontekscie rozwoju sztucznej
inteligencji. Wystgpienia ukazujg zarowno potencjat nowych technologii, jak
i potrzebe rozwijania kompetencji krytycznych, takich jak argumentacja, re-
fleksyjno$c¢ i odpowiedzialne korzystanie z narzedzi cyfrowych. Wspdlng osig
jest pytanie o to, jak pielegnowac i wspiera¢ myslenie w Swiecie, w ktorym
generowanie tresci staje sie coraz tatwiejsze.

21



Uniwersytet Gdanski VIVA DYDAKTYKA 21-22.05.2026

V Ogélnopolska Konferencja Dydaktyki Szkoty Wyzszej - Od przekazu do dialogu. Dydaktyka w relacji
5th Conference on Higher Education Didactics - From Transmission to Dialogue. Didactics in Relationship

SESJE REFERATOWE / PAPER SESSIONS

Al i odwrdcona klasa — harmonijna
wspotpraca technologii z nowoczesna
edukacja

Kazimierz Chton, Katarzyna Madeja, Michat Pacierz

Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie

e-mail: chlon@agh.edu.pl

W dobie gwattownego rozwoju technologii
generatywnych, tradycyjny model eduka-
cyjny, oparty na pasywnym, podawczym
przekazywaniu wiedzy, staje sie coraz mniegj
efektywny i nieadekwatny do potrzeb ,,cyfro-
wych tubylcow”.

Niniejsze wystgpienie ma na celu przyblize-
nie koncepcji, w ktérej sprawdzona metodo-
logia odwroconej klasy (Flipped Classroom)
zyskuje nowy wymiar dzieki integracji z na-
rzedziami sztucznej inteligencji (Al). Celem
prezentacji jest pokazanie, ze Al stanowi
»,brakujace ogniwo”, ktére pozwala realnie
i skutecznie wdrozy¢é model odwrdcony
w codziennej praktyce szkolnej, eliminujgc

jego dotychczasowe bariery.
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W klasycznym ujeciu Flipped Classroom

uczen czesto pozostawat osamotniony
W procesie przyswajania teorii w domu, co
nierzadko prowadzito do zniechecenia lub
utrwalania btednych schematéw myslo-
wych. Dzieki asyscie zaawansowanych mo-
deli jezykowych, uczen zyskuje osobistego
tutora dostepnego 24/7, ktory potrafi wyja-
$ni¢ trudne zagadnienia na wiele sposobodw,
dostosowujac jezyk i tempo do indywidual-
nych potrzeb poznawczych.

Z perspektywy nauczyciela, Al staje sie po-
teznym asystentem projektowym, pozwala-
jacym na btyskawiczne generowanie angazu-
jacych materiatéw przedlekcyjnych: od inte-
raktywnych skryptéw wideo, przez spersona-
lizowane teksty Zzrédtowe o réznym stopniu
trudnosci, az po automatyczne quizy diagno-
styczne, ktére dostarczajg pedagogowi cen-
nych danych jeszcze przed rozpoczeciem
lekciji.
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Miedzy szansa a obawa: GenAl
w doswiadczeniach osob studiujacych
| pracujacych w Uniwersytecie SWPS

Anna Ziotkowska, Alicja Denisiuk, Pawet Pyrka, Maciej Koscielniak

Uniwersytet SWPS

e-mail: aziolkowska@swps.edu.pl

Referat bedzie poswiecony analizie postaw,
kompetencji oraz praktyk zwigzanych z wy-
korzystaniem generatywnej sztucznej inteli-
gencji przez osoby studiujgce i kadre akade-
mickag Uniwersytetu SWPS.

Celem wystgpienia jest pokazanie, w jaki
sposOb obie grupy korzystajg z narzedzi Ge-
nAl, jak oceniajg wtasng wiedze i kompeten-
cje, jakie dostrzegajg szanse oraz zagrozenia
zwigzane z rozwojem tych technologii,
a takze jakie majg oczekiwania wobec zasad
regulujacych ich uzycie w srodowisku akade-

mickim.
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W centrum uwagi znajdzie sie pytanie o to,
jak uczelnia moze wspiera¢ odpowiedzialne,
krytyczne i dydaktycznie wartosciowe wyko-
rzystanie Al oraz jak projektowac dziatania
rozwojowe i instytucjonalne w odpowiedzi na
realne potrzeby studentéw i kadry akademic-
kiej.
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Debata oksfordzka w dydaktyce
akademickiej: doswiadczenia z pracy
online i offline

Natalia Walter

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

e-mail: natalia.walter@amu.edu.pl

Wspodtczesna dydaktyka akademicka coraz
czesciej poszukuje metod, ktére angazuja
osoby studiujgce w aktywng wymiane argu-
mentéw i prace z roznymi perspektywami.
W dobie rosnacej
sztucznej inteligencji, ktére moga wspierac¢

obecnosci narzedzi
tworzenie tresci i argumentdw, szczegdlnego
znaczenia nabierajg metody rozwijajgce sa-
modzielne myslenie, krytyczng ocene i umie-
jetnos¢ prowadzenia dialogu. Jedng z nich
jest debata oksfordzka - ustrukturyzowana
forma pracy dydaktycznej rozwijajgca argu-
mentacje i refleksyjnosé.

Celem wystagpienia jest refleksja nad wyko-
rzystaniem debat oksfordzkich w dydaktyce
akademickiej, ze szczegélnym uwzglednie-
niem réznic miedzy realizacjg zaje¢ w for-
mule stacjonarnej i online. Wystgpienie
opiera sie na doswiadczeniach wtasnych
z prowadzenia debat w obu tych srodowi-

skach.
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Omowione zostang m.in.: organizacja de-
baty,
a takze wyzwania zwigzane z dynamika dys-

sposoby angazowania studentéw,

kusji, budowaniem relacji i moderowaniem
wypowiedzi. Szczegdlna uwaga zostanie po-
swiecona temu, w jaki sposdb format online
zmienia przebieg debaty — zaréwno w zakre-
sie dostepnosci i inkluzywnosci, jak i ograni-
czen w spontanicznosci interakgji.

Whioski wskazujg, ze debata oksfordzka
moze by¢ skutecznym narzedziem wspiera-
jacym uczenie sie poprzez spoér i argumenta-
cje, szczegolnie w kontekscie edukacji w do-
bie Al, gdzie kluczowe staje sie nie tylko ge-
nerowanie tresci, ale ich rozumienie, ocena
i odpowiedzialne wykorzystanie.
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Session 4

Dialogue, Reflection
and Collaborative Learning

in (Inter)professional
Education

This session explores teaching and learning as relational, reflective, and in-
creasingly collaborative processes situated in real educational and profes-
sional contexts. The presentations combine reflective approaches to
teacher development with empirical insights into how interaction, commu-
nication, and role negotiation shape learning experiences. Together, they
highlight that meaningful education emerges not only from individual reflec-

tion, but also from engaging with others in complex, practice-based environ-
ments.
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Psychological Contract -
Tool for Dialogue and Relationship-
building Between Teachers and Students

Njal Vidar Traavik, Gisle Heimly
Nord University

e-mail: njal.v.traavik@nord.no

We present a research project examining the
psychological contract as a tool for dialogue
and relationship-building between teachers
and students. While the term psychological
contract is commonly used, our study
adopts the concept of mutual expectation
alignment to better capture its application in

educational contexts.

Research on psychological contracts in Eu-
ropean school settings remains limited. The
concept has primarily been developed and
applied within organizational and business
contexts. Originally introduced by Chris Ar-
gyris (1960), the psychological contract re-
fers to implicit mutual expectations between
employer and employee, which influence
work performance. Within organizational
psychology, the concept has been further
developed to describe perceived reciprocal
obligations between actors in an organiza-
tion (Denise Rousseau, 1995; Edgar Schein,
1980).

In an educational context, the overarching
aim of applying psychological contracts or
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mutual expectation alignment is to enhance
the quality of teaching and learning.

The present study builds on our previous re-
search on psychological contracts in educa-
tion. Earlier work has explored teacher-stu-
dent relationships in higher education and
teachers’ experiences with psychological
contracts in upper secondary school. In this
study, we investigate students’ experiences
with the use of psychological contracts in
school settings.

Expectations between teachers and stu-
dents are often implicit and insufficiently ar-
ticulated, which may create uncertainty in
communication and lead to misunderstand-
ings or conflict. This project enables a com-
parison of teachers’ and students’ experi-
ences, as both studies were conducted at
the same school.

We conducted four focus group interviews
with a total of 16 students from two upper
secondary schools in Norway, representing
both vocational and academic study pro-
The main

grams. research question is
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whether psychological contracts or mutual
expectation alighment can regulate and
strengthen the teacher-student relationship,
and how students perceive its impact on di-

alogue and interaction.

Preliminary findings suggest that students
consider mutual expectation alignment to be
important, as it highlights the fundamental
role of dialogue quality in shaping teacher-
student interaction. Students emphasize
that teachers’ contributions to dialogue and
relationships influence how students them-
selves engage in interactions with both
teachers and peers.

Dialogue is central to this interaction, and it
has been argued that dialogue cannot func-
tion effectively unless power relations are
(Amitai
Etzioni, 1961). A critical perspective on psy-
chological contracts concerns the extent to
which they are genuinely voluntary and dem-

clarified or explicitly addressed

ocratic.

How can dialogue be conducted when ex-
pectations are assumed to be mutual, yet
embedded within asymmetrical power rela-
tions?

Clarifying roles and power dynamics within
the learning community appears essential
for creating predictability and a sense of se-
curity. Students report that when teachers
demonstrate respect, understanding, and
recognition of students as autonomous indi-
viduals, this helps bridge tensions between
conflicting needs. Such recognition may fos-
ter relational development and contribute to
students’ sense of equality and self-respect.

SESJE REFERATOWE / PAPER SESSIONS
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These findings underline the importance of
examining how dialogue between teachers
and students is enacted in practice, and how
it may be further developed.

Keywords: student participation; teacher-
student relationship; dialogue; psychologi-
cal contract.
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When the Plan Fails —
Teachers' Reflections About What and
Why the Plan Doesn't Work

Julie Lysberg, Wenche Ronning
Nord University, Norway

e-mail: wenche.ronning@nord.no

Teachers’ planning processes are regarded
as a way of interpreting and transferring the
curriculum into concrete activities in the
classroom and as important for good quality
teaching. Planning is understood not simply
as a script for instruction but as a form of
professional reasoning in which teachers at-
tempt to anticipate students’ understand-
ings, select and sequence tasks, and distrib-
ute materials, time, and classroom interac-
tions (Clark & Peterson, 1986). However,
classroom life is inherently unpredictable.
Even carefully designed lesson plans may
fail when confronted with the complexity of
real learners, real materials, and real set-
tings. Teaching involves a constant negotia-
tion between what was intended in planning
and what becomes possible in practice
(Doyle, 1983; Schoenfeld, 2010).

The empirical material for the present study -
three rounds of video stimulated teacher re-
flections on a mathematics module about
fractions - exemplifies this tension. Across
all three rounds, the teachers identify and
describe ways in which their planning did not
function as expected when enacted. They
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note, for instance, that the overall module
became “too complicated,” with too many
goals and too many activities, that the mate-
rials and representations included in the
plan behaved differently in the classroom
than anticipated and they raised concerns
regarding group dynamics. These findings
supportthe argument that planning often oc-
curs “at a distance” from the actual class-
room ecology and that this distance can cre-
ate fragility in enacted lessons (Doyle, 1983).
Taken together, these findings illustrate why
moments when planning “does not work” are
not simply incidental but constitute a pro-
ductive lens for understanding the nature of
teaching itself. They reveal the limits of fore-
sight, the centrality of student interpretation,
and the ways instructional designs are re-
shaped by interactions, materials, and class-
room conditions. By examining teachers’ re-
flections on such breakdowns, the current
study sheds light on how educators make
sense of discrepancies between plan and
enactment, and how these reflections in-
form subsequent revisions, pedagogical de-
and their broader

cisions, professional
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judgment. The teachers’ reflections varied
between outward observations of design
flaws and inward self-evaluation of planning
decisions. Through video-stimulated recall,
teachers advanced to deep, critical reflec-
tion where they questioned the structural
logic of the entire module and began

SESJE REFERATOWE / PAPER SESSIONS
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articulating principles for redesign. The
breakdowns in planning thus became pro-
ductive triggers for professional learning and
module development.
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Interprofessional Education in
Emergency Medicine — a Comparison
of Experiences of Medical and Paramedic
Students

Robert Szymczak!, Dorota Jendza?, Jarostaw Jendza®

'Medical University of Gdansk, Faculty of Health Sciences with the Institute

of Maritime and Tropical Medicine

2University of Gdansk, Faculty of Management

3University of Gdansk, Faculty of Social Sciences

e-mail: ‘robert.szymczak@gumed.edu.pl; *dorota.jendza@ug.edu.pl;

Sjaroslaw.jendza@ug.edu.pl

Background: Interprofessional education is
an important element of health professions
training. Emergency care, characterized by
time pressure, distributed expertise, and
rapid decision-making, provides a setting in
which effective collaboration is a prerequi-
site for safe and efficient action.

Aim: To explore what characteristics of inter-
professional education are revealed in the
experiences of collaboration between para-
medic and medical students in clinical sim-
ulation settings.

Materials and Methods: Based on ethno-
graphic observation, literature review, and
document analysis, areflective learning jour-
nal was developed (30 questions across 7
sections, including 14 Likert-scale items and
16 open-ended questions).
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The study was conducted during a week-long
simulation-based course. Participants in-
cluded second- and third-year paramedic
students and sixth-year medical students.
Of 60 participants learning journals were
completed by 44 students (21 paramedic
students; 23 medical students). A total of 95
reflective journals were analyzed (47 para-
medic, 48 medical). Comparative analysis
was performed between both groups.

Results: In communication, paramedics
(19%) reported challenges related to per-
ceived lower competence of medical stu-
dents, while medical students highlighted
difficulties arising from unfamiliar terminol-
ogy used by paramedics (17%).

Regarding teamwork and roles, paramedics
rated their leadership skills higher and em-
phasized structured communication, task
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coordination, and information sharing (23%).
Medical students highlighted the importance
of positive attitude and mutual support
(17%).

In terms of stress, 64% of paramedics re-
ported no stress, whereas 27% of medical
students indicated insufficient preparation
as a major stressor. High workload affected
23% of medical students and perceived
stress reduced effectiveness in 21%.

No conflicts were reported. Feedback was
valued by paramedics when structured and
specific (21%), while medical students em-
phasized the need to improve confidence in
giving feedback (15%).

Stereotypes and mutual perceptions dif-
fered: paramedics anticipated hierarchical
attitudes (15%), whereas medical students
reported increased respect for paramedic
competence (21%).

SESJE REFERATOWE / PAPER SESSIONS
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Conclusions:

1. Interprofessional simulation reveals
differences in communication and perceived
competencies between medical and para-
medic students, which may hinder collabo-
ration in emergency care.

2. Differences in preparedness influ-
ence stress levels, workload, and self-as-
sessed effectiveness, reflecting divergent
educational experiences between the two
groups.

3. Despite existing stereotypes, inter-
professional simulation increases mutual re-
spect and awareness of roles, supporting the
development of collaborative attitudes when
training is appropriately balanced.
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Nurturing Teachers Professional Learning
Through Stimulated Reflections
In a Norwegian Context

Senja Celius, Elise Sivertsen Arnsby
Nord University, Norway

e-mail: senja.celius@nord.no

The concept of professional learning for edu-
cators has long been a focus of research, yet
sufficient attention has not been directed to-
wards determining how this can be effec-
tively achieved. Professional learning can be
described as crucial for teachers as itinvites
them to reflect on, expand and refine their
professional practice, stay updated regard-
ing educational methods, technologies, and
research within their field and strengthen
their commitment to continued develop-
ment. Professional development activities
also provide teachers with opportunities to
reflect on their practice, share experiences
with colleagues, and adapt their teaching to
meet the needs of their students. This paper
places the responsibility and focus of profes-
sional learning on teachers and their needs.
The process originates from critical self-
analysis of professional practice, and altera-
tions may happen as beliefs and assump-
tions regarding the teaching evolve.

This paper explores how video-stimulated
recallinterviews (VSRIs) can support teacher
professional learning by facilitating reflective
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practices. Based on data from a Newton pro-
ject, this study examines how two STEM
teachers collaborated to design and refine a
lesson on fractions, using video as a central
tool for reflection. The teachers participated
in VSRIs to observe their classroom prac-
tices, initially experiencing discomfort but
gradually shifting to more critical reflections
about their teaching. This process led to in-
creased awareness of their instructional
methods, as well as insights into student en-
gagement and learning processes.

The paper emphasizes the importance of au-
thentic settings for professional learning,
highlighting how VSRIs helped teachers
move beyond surface-level observations to
more critical reflections of their pedagogical
beliefs and practices. Key factors that con-
tributed to the success of this approach were
according to the participating teacher’s ac-
tive engagement, structured facilitation, and
collaborative discussions, which together
nurtured a culture of continuous improve-
ment. By focusing on stimulated reflection
embedded in everyday teaching contexts,
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this study demonstrates the potential of development, advocating for approaches
video as a powerful tool for sustainable pro- that are contextually embedded, collabora-
fessional learning. The findings contribute to tive, and centered on teachers’ own learning
the broader discourse on professional needs.
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Sesja 5 —

Uniwersytet otwarty:
wspottworzenie,
relacja i upowszechnianie
wiedzy

Sesja poswiecona jest roli uczelni jako przestrzeni wspottworzenia wiedzy,
budowania relacji oraz jej upowszechniania. Referaty ukazujg rézne sposoby
otwierania edukacji — zarowno poprzez dziatania skierowane do spoteczno-
Sci akademickiej, jak i inicjatywy wychodzgce poza jej ramy. Wspolnym mia-
nownikiem jest refleksja nad odpowiedzialnoscig uniwersytetu za jakosc
wiedzy, jej dostepnosSc¢ oraz znaczenie relacji i zaangazowania w procesie
edukacyjnym.
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Otwarta edukacja
na uczelniach technicznych

Katarzyna Madeja

Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie,

Centrum e-Learningu i Innowacyjnej Dydaktyki AGH

e-mail: kmadeja@agh.edu.pl

Dostepnos¢ bezptatnych e-podrecznikdéw
i zasobdéw internetowych znacznie zwiek-
szyta dostep do wysokiej jakosci tresci edu-
kacyjnych,
0 ograniczonych zasobach. W ramach inno-

szczegolnie w Srodowiskach

wacyjnego podejscia do nauczania sku-
piamy sie na dostarczaniu dostepnych i wy-
sokiej jakosci materiatow cyfrowych, takich
jak wspomniane e-podreczniki i kursy online,
dostosowanych do potrzeb instytucji szkol-
nictwa wyzszego. W szczegdlnosci nasza ini-
cjatywa koncentruje sie na tworzeniu ogol-
nodostepnych e-podrecznikdw z réznych
dziedzin, ktére majg uzupetnia¢ tradycyjne
metody nauczania oraz zwiekszaé zaangazo-
wanie i zrozumienie materiatu przez studen-
tow.
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Ponadto wykorzystujemy nowoczesne tech-
nologie e-learningowe, takie jak interak-
tywne platformy i multimedia, aby poprawic
jakos$é nauki. Proces tworzenia materiatéw
przebiega zgodnie z podejsciem zorientowa-
nym na uzytkownika, z ciggta informacja
zwrotng od osob studiujgcych i nauczajg-
cych, aby zapewnié, ze materiaty odpowia-
dajg ich potrzebom edukacyjnym.

W czasie konferencji zaprezentowane zo-
stanag przyktady materiatow, ktore tworzymy,
wraz z wyjasnieniem zasad ich bezptatnego
udostepniania.

OpenAGH: e-Podreczniki (30.03.2026).
https://epodreczniki.open.agh.edu.pl/

OpenAGH: (30.03.2026).
https://open.agh.edu.pl/
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Jak nas widac i jak nam mozna pomaoc -

rzecz o studenckim wsparciu kompetenc

cyfrowych w dydaktyce

Ewa Zarzycka-Piskorz

Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie

Centrum e-Learningu i Innowacyjnej Dydaktyki

e-mail: ewa.zarzycka-piskorz@agh.edu.pl

W Swiecie, w ktérym technologie cyfrowe
rozwijajg sie w tempie, ktéremu trudno do-
réwnac, osoby uczace i uczace sie stajg twa-
rzg w twarz z nowymi wyzwaniami. Jedni po-
trafig im sprostac, inni nie, a jeszcze inni proé-
Po-
wszechnie zaktada sie, ze osoby studiujgce

bujg sie utrzymaé na powierzchni.

wiedzg w tej materii wiecej niz osoby, ktére
ich uczg. Dlaczego nie mozna by byto tego
faktu wykorzystaé? Dlaczego by nie zaprosié
0s6b studiujgcych do wspottworzenia w du-
chu wspodlnej odpowiedzialnosci za po-
wstate propozycje? Moze jest to okazja nie
tylko do wymiany doswiadczen, ale przede
wszystkim do przyjrzenia sie temu jak osoby
studiujgce widzg nasze kompetencje cy-
frowe, jak je oceniajag i jak diagnhozuja to,
w czym nie domagamy? Moze zobaczmy co
chcg nam zaoferowac jako rozwigzanie ich i
naszych pedagogiczno-cyfrowych bolgczek?
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Ten referat opowie o dziataniach i ich efek-
tach, ktére powstaty w poszukiwaniu odpo-
wiedzi na powyzsze pytania. SkorzystaliSmy
z okazji, jakg byt udziat w projekcie CUTIE
(Competencies for Universities using Tech-
nology in education and Institutional Em-
powerment).

W ramach projektu dokonalismy przegladu
dziatan, ktére w centrum miaty wspottworze-
nie i partnerstwo. To byto punktem wyjscia
do stworzenia zasad, wedtug ktérych chcieli-
Smy pracowaé razem z osobami studiuja-
cymi, ktére zaprosiliSmy i do wspdlnej pracy
w serii warsztatow.
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Relacja jako edukacyjna motywacja:
Podsumowanie akademickiego
projektu edukacyjnego
"Opowies¢ na zamowienie"

Matgorzata Pilecka

Akademia Ateneum w Gdansku, Wydziat Studiow Edukacyjnych

e-mail: m.pilecka@ateneum.edu.pl

Istotg autorskiego projektu edukacyjnego
"Opowies¢ na zamowienie" byto stworzenie
ksigzek dzieciecych (tj. napisanie, zilustro-
wanie, wyposazenie w elementy interak-
tywne i/lub polisensoryczne) przez studen-
téw Pedagogiki przedszkolnej i wczesnosz-
kolnej, wedtug propozycji
dzieci przedszkolnych i uczniéw klas poczat-
kowych, a nastepnie udostepnienie im tych
utworéw do samodzielnego czytania.

(,zamowien”)
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Podczas wystgpienia zostang przedsta-
wione: zamyst, przebieg oraz rezultaty pro-
jektu, w odniesieniu do kluczowej roli relacji
(studentéw z nauczycielem akademickim,
studentéw miedzy sobg nawzajem, studen-
téw z dzieciecymi odbiorcami ksigzek) w jego
realizacji.
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.Cztowiek uczy sie cate zycie”
czyli o dialogu miedzypokoleniowym
| popularyzacji nauki oczami praktyka

Agnieszka Marcinowska

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Oceanografii i Geografii

e-mail: agnieszka.marcinowska@ug.edu.pl

W zyciu cztowieka edukacja odgrywa klu-
czowa role na kazdym jego etapie. Czesé
edukacji musi by¢ oparta na samodzielnych
doswiadczeniach, bez ktérych nie zdobe-
dziemy konkretnych umiejetnosci, jednakze
wiedza jest tym elementem, ktéry powinien
opiera¢ sie na badaniach naukowych i rzetel-
nosci ich wynikéw. W dobie szybkiego i sze-
rokiego dostepu do informacji nie mamy
pewnosci, czy sg one poparte naukowymi
dowodami, czy sa jedynie opinig lub mitem.

Dlatego tez rolg Naukowczyn i Naukowcow
powinno by¢ dbanie o jak najszersze upo-
wszechnianie ich wynikéw badan i weryfiko-
wanie dezinformacji, jakie mogag pojawic sie
w przestrzeni publicznej. Stad tez populary-
zacja nauki stanowi wazny element w ksztat-
towaniu swiadomosci szeroko rozumianego
spoteczenstwa i daje mozliwos¢ samodziel-
nej weryfikacji docierajgcych do nas infor-
macji.

Istniejg rézne formy popularyzacji nauki,
aich skutecznos$¢ zalezy gtéwnie od od-
biorcy i postawionego celu. To, co dziata
Swietnie w przypadku dzieci i mtodziezy, nie-
koniecznie sprawdzi sie u dorostych czy
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specjalistow spoza danej dziedziny. Wedtug
Autorki jedna z najlepszych form, szczegdl-
nie kierowang do mtodszych odbiorcéw wy-
dajg sie by¢ warsztaty, ktére pozwalajg na
bezposredni kontakt prowadzacego z grupa,
umozliwiajg nauke poprzez praktyke, anga-
zujgc uczestnikéw w wykonywanie doswiad-
czenirozwigzywanie probleméw co sprawia,
ze tatwiej rozumiejg oni omawiane zagadnie-
nia i lepiej je zapamietujg. Taka forma moze
rozwija¢ réwniez inne umiejetnosci jak krea-
tywnos¢ czy komunikacje i wspotprace
w grupie.

Kolejnym istotnym powodem do prowadze-
nia warsztatéw jest inspirowanie mtodych lu-
dzi, szczegdlnie uczniow szkodt ponadpodsta-
wowych i w wielu przypadkach przysztych
studentéw. Bezposredni kontakt z ludZzmi na-
uki moze rozbudzi¢ ciekawos$é, zacheci¢ do
zadawania pytan i rozwijania wtasnych zain-
teresowan. Dla wielu z nich takie spotkania
mogg sta¢ sie impulsem do wyboru Sciezki
edukacyjnej lub zawodowe;.

Nie nalezy zapomina¢ réwniez o Seniorach,
ktérzy pragng poszerza¢ swojg wiedze i zdo-
bywaé¢ nowe umiejetnosci. Takie warsztaty
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sg szczegoblnie cenne ze wzgledu na mozliwg
wymiane wiedzy specjalistéw z réznych dzie-
dzin i osobistych doswiadczen uczestnikéw.

Prowadzenie warsztatow jest wazne i rozwi-
jajace takze dla samych naukowcow. Ucza
sie oni prostego i jasnego przekazywania
wiedzy, co jest wazng umiejetnoscia nie tylko
w edukaciji, ale rowniez w prezentowaniu wy-
nikéw wtasnych badan czy wspétpracy z in-
nymi specjalistami.

SESJE REFERATOWE / PAPER SESSIONS
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Warsztaty edukacyjne budujg takze zaufanie
do nauki. Pokazujg, ze naukowcy sg do-
stepni, otwarci na dialog i gotowi dzieli¢ sie
swojg wiedzg. Dzieki temu spoteczenstwo
lepiej rozumie role naukiijej znaczenie w co-
dziennym zyciu.

Dlatego tez prowadzenie przez Naukowcow
warsztatéw edukacyjnych jest swoistym dia-
logiem miedzypokoleniowym, przynosi ko-
rzysci wszystkim jego stronom, a takze
wzmachia relacje miedzy nauka a spote-
czenstwem.
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Sesja 6 —

Relacja, podmiotowos¢
I doswiadczenie w dydaktyce
akademickiej

Sesja koncentruje sie na relacyjnych i rozwojowych wymiarach dydaktyki
akademickiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy nad podmiotowoscia
zarowno 0sOb nauczajgcych, jak i studiujgcych. Wystagpienia podejmujg za-
gadnienia dialogu, tozsamosci nauczyciela, granic w relacji oraz wykorzysta-
nia podejs¢ coachingowych jako narzedzi wspierajgcych refleksyjnosé, au-
tonomie i odpowiedzialno$¢ w procesie uczenia sie. Pokazuja, jak rézne po-
ziomy dziatania — od pracy nad sobg, przez relacje dydaktyczng, po kulture
organizacyjng — wspottworzg srodowisko edukacyjne oparte na zaufaniu,
uwaznosci i Swiadomym rozwoju.
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Osobista przemiana nauczyciela jako
klucz do dydaktyki opartej na relacji -
diagnoza, metoda, proces

Wojciech Kilian

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

e-mail: wojciech.kilian@upwr.edu.pl

Tematem wystagpienia i pdzniejszej publikacji
jest rozwdj osobisty nauczyciela w zakresie
kompetencji relacyjnych jako fundament
efektywnego budowania relacji pedagogicz-
nej. Gtowng teza przyjeta przez autora jest
uznanie, ze autentyczna transformacja we-
wnetrzna pedagoga jest niezbednym warun-
kiem przejscia od transmisyjnego modelu
nauczania do edukacji opartej na dialogu
i podmiotowosci. Wykorzystujac wiedze z za-
kresu psychologii spotecznej, komunikacji
interpersonalnej, psychologii humanistycz-
nej, pedagogiki dialogu oraz neurodydaktyki,
a takze odwotujac sie do zatozen autoetno-
grafii i refleksyjnej praktyki wgladu, autor
przedstawi autorski model diagnozy oraz
wsparcia rozwoju kompetencji relacyjnych.
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Proponowany model pozwala na identyfika-
cje kluczowych barier
i psychologicznych, ktére uniemozliwiajg bu-

komunikacyjnych

dowanie autentycznych relacji ze studen-
tami w kontekscie biezacej sytuacji eduka-
cyjnej. Proponowana metoda pracy nad toz-
samoscig nauczyciela integruje uwaznosé,
koncepcje komunikacji bez przemocy oraz
techniki autoanalizy, prowadzac przez ko-
lejne etapy ewolucji nastawienia do relacji ze
studentami i praktycznych umiejetnosci bu-
dowania relacji w kontekscie celu dydaktycz-
nego. Konsekwencjag przyjetej tezy jest zato-
zenie, ze dydaktyka oparta na relacji stanowi
wtorny efekt dojrzatosci emocjonalnej i oso-
bistej pedagoga. Praktyczna realizacja tego
zatozenia wymaga redefinicji metod rozwoju
zawodowego hauczycieli poprzez potozenie
wiekszego nacisku na rozwdéj kompetenciji
miekkich oraz autentyczng obecnos¢ w pro-
cesie ksztatcenia.
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Personalizacja ksztatcenia oparta
na metodach coachingowych:
redefiniowanie doswiadczen studentow

Magdalena Andratoj¢

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Centrum Dydaktyki Akademickiej

e-mail: magdalena.andralojc@ue.poznan.pl

Wspotczesne modele dydaktyki coraz cze-
Sciej odchodza od tradycyjnego, jednorod-
nego sposobu nauczania na rzecz podejsé
wspierajgcych
denta. Celem niniejszego opracowania jest
ukazanie, w jaki sposéb metody coachin-
gowe moga stanowi¢ fundament dla perso-

indywidualny rozwdj stu-

nalizacji ksztatcenia w szkolnictwie wyz-
szym, wptywajac jednoczesnie na redefinicje
doswiadczen edukacyjnych studentéw. W
artykule analizie poddano role coachingu
akademickiego jako narzedzia wspierajg-
cego autonomie, sprawczo$é¢ oraz refleksyj-
nos¢ studentéw, a takze jako mechanizmu
wzmachniajgcego motywacje wewnetrzng
i odpowiedzialnos$c¢ za proces uczenia sie.

Przedstawiono przeglad literatury oraz wy-
niki wstepnych badan jakosciowych z udzia-
tem studentéw uczestniczacych w zajeciach
opartych na elementach coachingu, takich
jak: kontraktowanie, ustalanie celéw, zada-
wanie pytan pogtebiajgcych, formutowanie
indywidualnych planéw rozwoju, regularna
refleksja oraz feedback o charakterze coa-
chingowym. Analiza pokazuje, ze integracja
narzedzi coachingowych z personalizacja
nauczania prowadzi do znaczacych zmian
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w postrzeganiu roli studenta i nauczyciela,
zwieksza poczucie kompetencji oraz wptywu
na wtasny proces edukacyjny, a takze sprzyja
dojrzalszym i bardziej swiadomym posta-
wom wobec uczenia sie.

Whioski z badan sugeruja, ze metody coa-
chingowe stanowiag efektywny komponent
ksztatcenia,
tworzenie srodowiska edukacyjnego opar-

personalizacji umozliwiajgcy
tego na wspotpracy, odpowiedzialnosci i in-
dywidualnym rozwoju. Jednoczesnie wska-
zano na bariery organizacyjne i kompeten-
cyjne, ktére warunkujg skuteczne wdrazanie
tego podejscia. Artykut konczy sie rekomen-
dacjami dotyczacymi implementaciji praktyk
coachingowych w programach studidw, ze
szczegbélnym uwzglednieniem roli tutoringu
akademickiego oraz ksztatcenia kompeten-
cji metapoznawczych.
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Budowanie kultury dialogu w akademii:
od teorii ,znaczacych rozmow”
do praktycznych rozwigzan
na przyktadzie Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu

Joanna Furmanczyk, Anna Wach

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Katedra Edukacji i Rozwoju Kadr

e-mail: joanna.furmanczyk@ue.poznan.pl

Celem naszego wystgpienia jest analiza pro-
cesOéw budowania kultury dialogu w szkol-
nictwie wyzszym w oparciu o koncepcje
(ang.
conversations). Podstawe teoretyczng pre-

»znaczacych rozméw” significant
zentacji stanowi teza, ze istotne zmiany w
postawach nauczycieli akademickich za-
chodzg najczesciej podczas nieformalnych
interakcji ,kulisowych” (ang. backstage),
charakteryzujgcych sie wzajemnym szacun-
kiem i zaufaniem. Wspétczesna akademia
wymaga odejscia od sformalizowanej komu-
nikacji narzuconej odgornie na rzecz dialogu,
ktory pozwala nauczycielkom i nauczycie-
lom akademickim na bezpieczne dzielenie
sie niepewnoscig i ryzykiem zwigzanym
z procesem dydaktycznym. W wystgpieniu
przedstawimy przyktady dobrych praktyk po-
dejmowanych w Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu, ktére wspieraja pie¢ klu-
czowych warunkéw transformacyjnego dia-
logu:

interdyscyplinarnos¢, zaufanie,
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sprzyjajace przestrzenie,
oraz postawe troski.

wspottworzenie

Przyktadami takich dobry praktyk, ktére
wspottworza kulture dialogu w Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu sa:

e Coaching jako indywidualna forma roz-
woju nauczyciela akademickiego odby-
wajgca sie w oparciu o zasady partner-
stwa, bezpieczenstwa, zaufania,

e Mentoringi oraz hospitacje kolezenskie
realizowane poprzez rozmowy rozwo-
jowe oraz kolezenska obserwacje zajeé,

e Spotkania nieformalne ,Five o’clock —
porozmawiajmy o dydaktyce”, ktére po-
magaja dzieli¢ sie doswiadczeniami,
mierzy¢ sie z wyzwaniami w swobodnej
atmosferze przetamujgc ograniczenia
hierarchiczne.

Opierajac sie na analizie tych praktyk mozna
dojs¢ do wniosku, ze nauczyciele sg sktonni



Uniwersytet Gdanski VIVA DYDAKTYKA 21-22.05.2026

V Ogélnopolska Konferencja Dydaktyki Szkoty Wyzszej - Od przekazu do dialogu. Dydaktyka w relacji
5th Conference on Higher Education Didactics - From Transmission to Dialogue. Didactics in Relationship

SESJE REFERATOWE / PAPER SESSIONS
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Co jest jeszcze akceptowalne?
Granice w relacji tutor - tutee

Kamila Staiczak!, Piotr Wrébel!, Dorota Godlewska-Werner?

'Uniwersytet Gdanski, Wydziat Zarzadzania

2Uniwersytet Gdanski, Wydziat Nauk Spotecznych

e-mail: *tkamila.stanczak@ug.edu.pl, 'piotr.wrobel@ug.edu.pl,

’dorota.godlewska-werner@ug.edu.pl

Cel: Relacja tutoringowa, oparta na bliskim
i spersonalizowanym kontakcie, sprzyja roz-
wojowi tutee, lecz jednoczesnie generuje dy-
lematy zwigzane z utrzymywaniem profesjo-
nalnych granic. Przedmiotem wystgpienia
jest prezentacja wynikéw wstepnego bada-
nia, ktérego celem byto poznanie, w jaki spo-
sob tutorzy i tutorki zarzadzajg granicami
wrelacji tutoringowej. Analizie podlegaty
rézne rodzaje granic: etyczne, czasowe, fi-
zyczne, emocjonalne, roli i odpowiedzialno-
Sci. Badanie miato na celu pogtebienie wie-
dzy wtym obszarze oraz wypracowanie reko-
mendacji stuzgcych doskonaleniu praktyki
tutoringu.

Metoda: ogélnopolskie badanie w gronie tu-
toréw zostato przeprowadzone przy wykorzy-
staniu wywiadow pogtebionych i kwestiona-
riusza ankiety.
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Wyniki: przeprowadzone badanie umozliwito
uzyskanie wstepnych odpowiedzi na pytania
badawcze:

e Jakie granice stawiajg tutorzy i tutorki
w relacji z tutee? Co jest dla nich akcep-
towalne, a co nie?

e W jakich obszarach podejscie tutoréow
i tutorek jest jednolite, a w ktérych —zréz-
nicowane?

e Czytutorzyitutorki sg elastyczne w kwe-
stii redefiniowania granic w trakcie trwa-
nia tutorialu? Jaka role w tym procesie
odgrywaja tutee?

Wystagpienie podejmuje problematyke granic
w specyficznym kontekscie polskiej kultury
akademickiej, dostarczajgc wynikéw z pomi-
janego dotad obszaru zarzadzania relacjg tu-
tor - tutee.
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Micro-credentials in Practice:
Implementing Micro-Credentials
at the University of Gdansk
within the SEA-EU Alliance

llona Ztoch?, Julia Ziétkowska?, Anna Smykowska®, Marek Koscielniak?*,

Ewa Szymczak®

'University of Gdansk, Faculty of Oceanography and Geography, Division of

Marine Biology and Biotechnology, Phycology Laboratory

2University of Gdansk, Faculty of Social Sciences, Institute of Socio-Economic

Geography and Spatial Management

3University of Gdansk, Director of the Education Office

“University of Gdansk, Education Office

*University of Gdansk Vice-Rector for Education, Center for the Development

of Teaching and Tutoring

e-mail: ilona.zloch@ug.edu.pl

In response to the growing need for flexible
and personalised forms of education, the
University of Gdansk is developing its micro-
credentials offer within the framework of the
SEA-EU 2.0 alliance, based on jointly agreed
principles and frameworks established
among partner universities. Micro-creden-
tials constitute short, modular learning ex-
periences that certify the achievement of
clearly defined learning outcomes. They may
be recognised across institutions and inte-
grated into formal study programmes, thus
creating a bridge between formal education
and lifelong learning.
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The poster presents the model for imple-
menting micro-credentials at the University
of Gdansk - from the design of learning out-
comes, through the development of teaching
modules, to the mechanisms of validation
and documentation of achievements. The
analysis covers both organisational solu-
tions adopted at the institutional level and
practical experiences related to the develop-
ment and delivery of the first modules.

The study discusses the coordination struc-
ture supporting the implementation of mi-
cro-credentials, examples of ongoing initia-

tives, as well as the challenges
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accompanying this process, including issues
of recognition, student
workload definition, and quality assurance.
Animportant element of the reflectionis also
the role of international cooperation within
SEA-EU as a platform for testing and further

developing inter-institutional solutions.

standardisation,

SESJA POSTEROWA / POSTER SESSION
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The experience gathered so far indicates that
micro-credentials may become a significant
component of the transformation of the uni-
versity’s educational offer, increasing its flex-
ibility, supporting the internationalisation of
education, and facilitating better alignment
of study programmes with dynamically
changing social and job market needs.
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Umiedzynarodowienie uczelni
a dydaktyka — relacja z praktyki

Jolanta Hinc

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Filologiczny

e-mail: jolanta.hinc@ug.edu.pl

Umiedzynarodowienie uczelni stanowi nie-
odtgczny element strategii rozwoju kazdego
naukowe;j,

uniwersytetu, wymiany mysli

a takze kulturowe;.

Do grup zajeciowych, ktére jeszcze do nie-
dawna stanowity zespoty homogeniczne, do-
taczajg studenci z zagranicy, nierzadko spoza
Europy. Jest to wyzwanie dla praktyki dydak-
tycznej: rézny poziom znajomosci jezyka an-
gielskiego i/lub polskiego, réznice kulturowe,
czy nawet odmienne doswiadczenia z nau-
czaniem akademickim, to aspekty, ktérych
uwzglednienie stanowi¢ moze o sukcesie lub
niepowodzeniu edukacji.

Proponowane wystgpienie stanowi opis do-
Swiadczen z realizacji zaje¢ éwiczeniowych
z przedmiotu realioznawstwo prowadzonego

49

na lingwistyce stosowanej (Wydziat Filolo-
giczny UG), w ktérych oprécz polskich stu-
dentek uczestnicza lub uczestniczyli takze
obcokrajowcy.

Refleksje skupig sie na przedstawieniu naj-
wazniejszych wyzwan oraz praktycznych
sposobdéw odpowiedzi na te wyzwania, ze
szczegbélnym uwzglednieniem roli osoby pro-
wadzacej zajecia oraz éwiczen stuzacych
wymianie interkulturowej i integracji. Prowa-
dzaca przedstawi zrealizowane scenariusze
aktywnosci jezykowych i miedzykulturowych
i podda je autoewaluacji. Doswiadczenie,
ktérym sie podzieli, moze stanowi¢ inspira-
cje dla innych wyktadowcdéw pracujacych ze
studentami z zagranicy i stuzy¢ podniesieniu
efektywnosciich zajec.
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Wyzwania stojace przed systemem
szkolnictwa wyzszego zwigzane
z przygotowaniem pokolenia Alfa
do wejscia na rynek pracy

Eryk Franke

Politechnika Opolska, Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

e-mail: eryk.franke@student.po.edu.pl

Na wspotczesnym rynku pracy funkcjonuja
gtéwnie przedstawiciele pokolen Baby Boo-
mers, X, Y oraz Z. Cho¢ w literaturze przed-
miotu duzo uwagi poswieca sie obecnie wej-
Sciu pokolenia Z na rynek pracy, juz w 2028
roku petnoletnos¢ osiagna reprezentanci ko-
lejnego pokolenia — pokolenia Alfa, najwiek-
szego liczebnie w historii, ktére wedtug
McCrindle’a rozpoczeto sie w 2010 roku. Po-
gtebianie sie réznic miedzypokoleniowych
bedzie wynika¢ z postepujacej cyfryzacji
i zmian kulturowych, w szczegoélnosci z po-
wszechnego wykorzystania narzedzi sztucz-
nej inteligencji, obecnych w zyciu pokolenia
Alfa od najwczesniejszych lat.

Pokolenie Alfa byto dotychczas badane
gtéwnie w kontekscie edukacyjnym i marke-
tingowym, dlatego wiedza o jego przysztym
funkcjonowaniu na rynku pracy pozostaje
ograniczona. Jako pierwsze pokolenie wej-
dzie narynek pracy, na ktérym sztuczna inte-
ligencja bedzie juz powszechnie wdrozona
sie elementem

i stanie naturalnym
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Od-
mienne podejscie do edukaciji i pracy sprawi,

codziennej aktywnosci zawodowej.
ze sposodb funkcjonowania przedstawicieli
tego pokolenia bedzie réznit sig od doswiad-
czen starszych generacji, ktére powinny sie
na te zmiany przygotowac.

Dane empiryczne wskazujg réwniez na wy-
ktadniczy wzrost neuroréznorodnosci wsrod
przedstawicieli pokolenia Alfa, co moze
istotnie wptywaé na ich sposdb uczenia sie,
komunikowania oraz funkcjonowania zawo-
dowego. Jednoczesnie prognozy sugeruja
wyrazng zmiane preferencji dotyczgcych
modeli zarzadzania w miejscu pracy wzgle-
dem starszych pokolen, w kierunku bardziej
humanistycznych. Oznacza to odejscie od
sztywnych, hierarchicznych struktur na rzecz
rozwigzan akcentujgcych wspoétprace, ela-
stycznos$é oraz wiekszg podmiotowosé jed-

nostki.

Wspomniane zjawiska stawiajag przed syste-
mem szkolnictwa wyzszego nowe wyzwania,
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zwigzane z koniecznoscig przygotowania ab- wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji
solwentéw do pracy w zespotach wielopoko- oraz funkcjonowania w inkluzywnym srodo-
leniowych, odpowiedzialnego i krytycznego wisku akademickim i zawodowym.
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Oczekiwania studentow wobec
nauczycieli akademickich w zakresie
kompetencji dydaktycznych i relacyjnych

Monika Zielinska-Czopek!, Anna Bartosiewicz?

'Uniwersytet Rzeszowski, Wydziat Pedagogiki i Filozofii, Instytut Pedagogiki

2Uniwersytet Rzeszowski, Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii

e-mail: abartosiewicz@ur.edu.pl

Jakos$é ksztatcenia akademickiego w duzej
mierze zalezy od kompetencji dydaktycznych
nauczycieli oraz sposobu budowania relacji
ze studentami. W warunkach rosngcego zna-
czenia podejscia skoncentrowanego na stu-
dencie istotne staje sie poznanie ich oczeki-
wan wobec procesu dydaktycznego.

Celem badania byta ocena oczekiwan stu-
dentow Uniwersytetu Rzeszowskiego wobec
nauczycieli akademickich w zakresie kom-
petencji dydaktycznych i relacyjnych oraz
identyfikacja preferowanych metod naucza-
nia stosowanych podczas zaje¢ praktycz-
nych. Badanie ankietowe przeprowadzono
w marcu i kwietniu 2026 roku wsrdd 285 stu-
dentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego z wy-
korzystaniem autorskiego kwestionariusza
ankiety. Narzedzie obejmowato ocene cze-
stosci stosowania réznych metod naucza-
nia, ich preferencji oraz znaczenia wybra-
nych kompetencji nauczyciela w trzech ob-
szarach: relacji ze studentem, kompetenc;ji
dydaktycznych i zawodowych oraz postawy
osobistej.
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Wyniki wskazaty, ze dominujgca metodg na-
uczania sg wyktady (84,3%), jednak studenci
wyraznie preferujg metody aktywizujace, ta-
kie jak ¢wiczenia praktyczne (67,3%) oraz
metoda problemowa (65,2%). Motywowanie
studentéw wystepuje na poziomie umiarko-
wanym (50,17%) a réznorodnos¢ stosowa-
nych metod dydaktycznych oceniana jest
jako przecietna (44,6%). Najbardziej efek-
tywne dziatania to przyznawanie punktow za
aktywnos¢ (54,5%) oraz tworzenie pozytyw-
nej atmosfery (53,0%). Preferowany profil
nauczyciela akademickiego opiera sie
przede wszystkim na wysokich kompeten-
cjach dydaktycznych, w szczegélnosci na
umiejetnosci przekazywania tresci w sposob
zrozumiaty (88,15%). Kolejnym obszarem sa
relacje ze studentami, zwtaszcza okazywa-
nie szacunku i zyczliwosci (85,71%). Nato-
miast w zakresie postawy osobistej klu-
czowe znaczenie ma empatia wobec studen-
tow (77,70%).

Analiza wynikéw wskazuje na rozbieznos¢
miedzy stosowanymi a preferowanymi meto-
dami nauczania, studenci wyzej oceniajg
metody aktywizujace. Réznorodnos¢ metod
dydaktycznych jest postrzegana jako
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przecietna, co sugeruje potrzebe ich wiek- kompetencje dydaktyczne oraz jakosé relacji
szego zréznicowania. Kluczowe znaczenie w ze studentami, oparte na zrozumiatosci prze-
ocenie nauczyciela akademickiego maja kazu, szacunku i empatii.
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Dialogowanie w uniwersytecie?
Perspektywa nauczycieli akademickich

Matgorzata Kosiorek, Renata Goralska

Uniwersytet Lodzki, Wydziat Nauk o Wychowaniu

e-mail: malgorzata.kosiorek@now.uni.lodz.pl

W prezentacji podejmujemy problem uwa-
runkowan i praktyk uprawiania dialogu edu-
kacyjnego w uczelniach wyzszych. Odwotu-
jemy sie do idei dialogowania rozumianej za
Joanng Rutkowiak (2010) jako bezarbitralng
forme komunikowania sie i jednoczesnie za-
sade wymiany mysli formutowanych z roéz-
nych (niekiedy spornych) pozycji, stuzacy do
ciggtego otwierania sie nowych horyzontow.
Tak rozumiane dialogowanie w obszarze edu-
kacji przyczynia sie do rozwijania postawy
krytycznej i prospotecznych zachowan,
aw konsekwencji do poprawiania jakosci
edukacji dla dobra jednostki i dobra wspoél-
nego.

Tymczasem szkolnictwo wyzsze zdomino-
wane zostato przez procesy neoliberalizacji,
ktére sformatowaty wszystkie wymiary kul-
tury organizacyjnej szkét wyzszych zgodnie
zmodelem rynkowym. Ekspansja kultury
neoliberalnej w szkolnictwie wyzszym przy-
czynita sie do przeksztatcenia sposobu, w
jaki nauczyciele w uczelniach wyzszych od-
noszg sie do swojego miejsca pracy, do
wspotpracownikéw, a przede wszystkim do
tego, jak podchodzg do samych siebie. Bycie
pod presja nieustannej oceny, to ,,polityczna
technologia” organizujgca prace akade-
mickg w obszarze ksztatcenia.
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Neoliberalna kultura indywidualizmu warun-
kuje relacje jednostki/nauczycieli wobec idei
dialogu (Rutkowiak 2010). Indywidualizm
neoliberalny kreuje instrumentalistow edu-
kacyjnych, konformistéw, technokratéw, kté-
rzy sg zamknieci na innego, nie przewidujg
wymiany mysli, wspoétpracy i wspoétdziatania
na rzecz spraw o wymiarze ponadindywidu-
alnym. W takim podejs$ciu nie ma miejsca na
dialogowanie.

Pytania, ktére stawiamy, brzmia:

W jaki sposdéb kultura neoliberalna wptywa
na doswiadczenia, zachowania i dziatania
nauczycieli w obszarze dydaktyki akademic-
kiej?

Jakie praktyki dialogowania uprawiaja nau-
czyciele akademiccy?

Badania ulokowane zostaty w orientacji jako-
Sciowej. Rekonstrukcje doswiadczen nau-
czycieli akademickich przeprowadzono
woparciu o jakosciowe wywiady mato-
ustrukturyzowane.

Wyniki badan wskazuja, ze nauczyciele aka-
demiccy sg pograzeni w wewnetrznie
sprzecznej sytuacji. Z jednej strony dla bada-
nych nauczycieli (uprawiajgcych dialogowa-
nie) praca dydaktyczna stanowi wazny
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aspekt doswiadczen upetnomacniajgcych,
cO przyczynia sie do poprawiania jakosci
edukaciji. Z drugiej strony sa oni petni obaw
0 swojg zawodowa pozycje i utrzymanie za-
trudnienia, w zwigzku z tym czujg sie bezsilni
i zachowujg sie adaptacyjnie wobec neolibe-
ralnych edukacyjnych standardéw badz
uprawiajg gre pozorow i pseudodialog. Po-
nadto prace dydaktyczng formatuje i dyscy-
plinuje bycie pod presjg nieustannej oceny

SESJA POSTEROWA / POSTER SESSION
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i ciggtych poréwnan. Sytuacja ta nie sprzyja
dialogowaniu, wrecz przeciwnie “wytwarza
kulture zewnetrznie ‘bezpiecznej’ ciszy wokot
spraw faktycznie napietych oraz wymagaja-
cych namystu i dyskusji” (Rutkowiak 2010,
s. 137). Utrwala to sprzecznosci dotyczace
mozliwosci dialogowania w obecnych wa-
runkach spoteczno-edukacyjnych.
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Miedzy tawka a katedra.
Relacje nauczyciel — student
zamkniete w kadrze

Renata Kroélikiewicz', Katarzyna Szewczuk?

Uniwersytet Ignatianum w Krakowie

e-mail: ‘renata.krolikiewicz@ignatianum.edu.pl;

’katarzyna.szewczuk@ignatianum.edu.pl

Relacja miedzy nauczycielem akademickim
a studentem stanowi jeden z kluczowych
elementow procesu ksztatcenia, wptywajac
zaréwno na efektywnosc¢ uczenia sie jak i na
jakos¢ doswiadczen akademickich. To, jak
wyktadowca postrzegarelacje ze studentem,
w jaki sposéb je buduje, jak stucha i jak
wchodzi w dialog, moze staé¢ sie jednym
z najwazniejszych
studiow pedagogicznych.

»ukrytych programow”

Poster jaki chcemy przedstawi¢ to wynik za-
je¢ prowadzonych wsréd studentéw pedago-
giki przedszkolnej i wczesnoszkolnej doty-
czgcych namystu nad znaczeniem relacji
w przestrzeni edukacyjnej. Fotografie wyko-
nane przez nich samych sg efektem autore-
fleksji, do ktérej zostali zaproszeni po zaje-
ciach. Zdjecia te nalezato potraktowaé jako
obrazy, ktére metaforycznie ukazujg inter-
pretacje réznych wymiaréw relacji dydak-
tycznej — od wspodtpracy i dialogu, przez

56

dystans i formalnos¢, az po napiecia i asy-
metrie rol.

Celem tej prezentacji jest miedzy innymi
préba odpowiedzi na pytanie czy student pe-
dagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej ma
mozliwosé uczenia sie czym jest i jak moze
wygladac relacja nauczyciel - uczen od swo-
ich wyktadowcow.

Fotografie bedg stanowi¢ podstawe do opra-
cowania kart metaforycznych jako srodka dy-
daktycznego dla kolejnych rocznikéw stu-
dentéw sktaniajgcego do refleksyjnego na-
mystu nad wtasnym doswiadczeniem w za-
kresie relacji. To réwniez préba zachety do
dialogu na temat jakosci relacji w srodowi-
sku akademickim.
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Umiejetnosci przysztych nauczycieli

chemii w zakresie komunikacj

zachecajgcej uczniow do wspotpracy

Bozena Karawajczyk

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Chemii, Zaktad Dydaktyki i Popularyzacji Nauki

e-mail: bozena.karawajczyk@ug.edu.pl

W programie modutu ksztatcenia nauczyciel-
skiego na Wydziale Chemii Uniwersytetu
Gdanskiego przewidziana jest przedmiotowa
praktyka pedagogiczna, ktéra odbywa sie
pod opieka nauczyciela akademickiego.
Podczas tej praktyki, na jej poczatku, stu-
denci obserwujg lekcje prowadzone przez
szkolnego nauczyciela chemii poznajgc przy
tym miedzy innymi ucznidw i ich prace na
lekcji. W nastepnym kroku studenci samo-
dzielnie realizujg lekcje chemii w obecnosci
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obserwatoréw: pozostatych  studentow
zgrupy oraz nauczycieli - akademickiego
i szkolnego. Obok wielu aspektéw, przed-
miotem obserwacji jest komunikacja stu-
denta prowadzgcego zajecia z uczniami. Na
konferenciji przedstawione zostang spostrze-
zenia dotyczgce umiejetnosci studentéw,
przysztych nauczycieli chemii, w zakresie ko-
munikacji angazujgcej uczniéw w proces
uczenia.
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Metoda Jigsaw w ksztatceniu
akademickim: optymalizacja wspotpracy
i efektywnosci uczenia sie
poprzez swiadome projektowanie
procesu dydaktycznego

Matgorzata Czaja

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Chemii

e-mail: malgorzata.czaja@ug.edu.pl

Metoda Jigsaw stanowi podejscie dydak-
tyczne oparte na uczeniu sie kooperatyw-
nym, ktére sprzyja aktywnemu zaangazowa-
niu studentéw, wspétodpowiedzialnosci za
proces uczenia sie oraz rozwojowi kompe-
tencji analitycznych i komunikacyjnych. Ba-
dania nad jej zastosowaniem w ramach éwi-
czen audytoryjnych z chemii na | roku kie-
runku Biologia koncentrowaty sie na ocenie
jej potencjatu w ksztattowaniu umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw, rozwijaniu my-
Slenia krytycznego oraz wzmacnianiu kom-
petencji pracy zespotowej i komunikaciji in-
terpersonalne;.

Analizie poddano zaréwno strukture imple-
mentacji metody, obejmujgca prace w gru-
pach macierzystych i eksperckich, jaki czyn-
niki determinujgce jej skutecznos¢ dydak-
tyczna. Uzyskane wyniki wskazuja, ze zasto-
sowanie metody Jigsaw sprzyja pogtebio-
rozumieniu tresci,

nemu omawianych
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zwigksza aktywnos¢ studentéw w trakcie za-
je¢ oraz wzmacnia ich zdolnos¢ do transferu
wiedzy w kontekscie rozwigzywania proble-
mow. Zaobserwowano réwniez poprawe ja-
kosci interakcji w grupach oraz rozwdj umie-
jetnosci argumentacji i wyjasniania zagad-
nien innym uczestnikom procesu dydaktycz-
nego.

Jednoczesnie zidentyfikowano istotne wy-
zwania wptywajgce na efektywnos¢ metody,
takie jak zréznicowany poziom przygotowa-
nia studentéw, nierdwnomierne zaangazo-
wanie uczestnikéw (dominacja czesci oséb
przy jednoczesnej biernosci innych), a takze
ograniczenia czasowe wynikajgce z wielo-
etapowego charakteru pracy. Dodatkowo
wskazano, ze nie wszystkie tresci dydak-
tyczne sg adekwatne do podziatu na mniej-
sze elementy, co ogranicza mozliwosé pet-
nego zastosowania metody. Istotnym czynni-
jakos¢ pracy

kiem okazata sie takze
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w grupach eksperckich - niewystarczajace
zaangazowanie na tym etapie prowadzito do
obnizenia poziomu przekazywanej wiedzy
w grupach macierzystych.

W odpowiedzi na zidentyfikowane ogranicze-
nia zaproponowano strategie optymaliza-
cyjne, obejmujace wczesniejsze przygotowa-
nie studentéw do pracy metodg Jigsaw, pre-
cyzyjne projektowanie i selekcje zadan dy-
daktycznych, wprowadzenie ram czasowych
dla poszczegélnych etapéw pracy oraz ak-
tywne moderowanie dynamiki
przez prowadzgcego.

grupowej

SESJA POSTEROWA / POSTER SESSION
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Uzyskane wyniki wskazujg, ze swiadome

i systemowe zarzgdzanie wymienionymi
czynnikami istotnie zwigksza efektywnos¢
metody Jigsaw, prowadzac do poprawy jako-
$ci uczenia sie, wiekszego zaangazowania
studentéw oraz lepszego osiggania efektow
ksztatcenia. Metoda ta, przy odpowiednim
przygotowaniu organizacyjnym i dydaktycz-
nym, stanowi wartosciowe narzedzie wspie-
rajgce nowoczesne ksztatcenie akademic-

kie.
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Triada efektywnej nauki: aktywne
przypominanie, efekt odstepu
i przeplatanie w swietle neuronauk

Agnieszka Markowska

Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku, Wydziat Farmaceutyczny z Oddziatem

Medycyny Laboratoryjnej, Zaktad Chemii Nieorganicznej i Analitycznej

e-mail: agnieszka.markowska@umb.edu.pl

Wstep: Tradycyjne metody uczenia sie, takie
jak wielokrotne czytanie notatek czy zakre-
Slanie tekstu, dajg ztudne poczucie biegto-
Sci, ale rzadko prowadza do trwatego zapa-
mietania wiedzy. W obliczu stale rosngcych
wymagan edukacyjnych szczegodlnie istotne
staje sie poszukiwanie nowych, bardziej sku-
tecznych metod uczenia sie. Przedstawiam
mechanizmy trzech strategii, ktére drastycz-
nie zwiekszajg efektywnos¢ proceséw po-
znawczych.

Aktywne przypominanie (Retrieval Practice):
W przeciwienstwie do pasywnego czytania
notatek, ktére polega na wprowadzaniu in-
formacji do mézgu, aktywne przypominanie
skupia sie na ich wydobywaniu. Pasywna na-
uka tworzy zazwyczaj jedng droge dostepu
do informacji. Aktywne przypominanie bu-
duje sie¢ alternatywnych Sciezek. Dzigki tej
metodzie nie tylko utrwala sie wiedze, ale
czynisie jg bardziej elastyczng —tatwiejjg po-
taczy¢ z nowymi zagadnieniami. Mechanizm
ten wzmacnia slady pamieciowe.
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Efekt odstepu (Spaced Repetition): Walka
z krzywg zapominania Ebbinghausa jest naj-
skuteczniejsza, gdy powtérki sg roztozone
w czasie. Rozbicie nauki na krétkie sesje
w rosnacych interwatach pozwala mdzgowi
na konsolidacje danych, co czyni nauke
trwalszg niz w przypadku skumulowania ma-
teriatu.

Przeplatanie (Interleaving): Mieszanie réz-
nych typoéw zadan lub tematéw w ramach
jednej sesji uczenia sie wymusza na moézgu
ciggte poszukiwanie. Cho¢ subiektywnie
trudniejsze, przeplatanie rozwija umiejet-
nos$¢ wyboru odpowiedniej strategii do roz-
wigzania problemu, co jest kluczowe w prak-
tycznym zastosowaniu wiedzy.

Whioski: Synergia tych trzech metod tworzy
spojna strategie dydaktyczna, ktéra minima-
lizuje zjawisko interferencji proaktywnej,
a maksymalizuje trwatos¢ sladu pamiecio-
wego. Implementacja tych strategii w eduka-
cji i samoksztatceniu stanowi odpowiedz na
wyzwania wspoétczesnego przetadowania in-

formacyjnego.
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Bridging Theory and Practice: A Student-
Led Approach to Experiential Pedagogy

Luiza Lewandowska, Julia Bereznowska, Julianna Skalska,

Zuzanna Tunkiewicz

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Nauk Spotecznych

e-mail: l.lewandowska.878@studms.ug.edu.pl

The Student Research Group in Care and Ed-
ucational Pedagogy “InicjaTYwa” at the Uni-
versity of Gdansk presents a practice-based
model of developing pedagogical competen-
cies through student-led educational initia-
tives. The project focuses on integrating aca-
demic knowledge with real-life educational
practice.

The group designs and implements activities
based on a participatory and relational ap-
proach, including co-creative theatre work-
shops with children, interactive reading ses-
sions, and preventive educational work-
shops conducted in cooperation with the
Medical University of Gdarnsk. These initia-
tives engage participants as active contribu-
tors, emphasizing collaboration, agency, and
shared responsibility in the learning process.
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The aim of the presented work is to demon-
strate how student-led, practice-oriented
activities support the development of key
pedagogical competencies, such as com-
munication, facilitation, and reflective prac-
tice. The project also explores how such ini-
tiatives create meaningful learning environ-
ments grounded in dialogue and interaction.

The poster will outline the group’s approach
to integrating theory and practice, highlight-
ing the educational value of student engage-
ment in designing and implementing peda-
gogical activities.



Uniwersytet Gdanski VIVA DYDAKTYKA 21-22.05.2026

V Ogélnopolska Konferencja Dydaktyki Szkoty Wyzszej - Od przekazu do dialogu. Dydaktyka w relacji
5th Conference on Higher Education Didactics - From Transmission to Dialogue. Didactics in Relationship

SESJA POSTEROWA / POSTER SESSION

Metody pracy indywidualnej z uczniem
z ADHD w nauczaniu geografii — studium
przypadku

Anastazja Mastylak, Maja Laska

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Oceanografii i Geografii

e-mail: a.mastylak.061@studms.ug.edu.pl

W studium przypadku przedstawiono do-
Swiadczenia zindywidualnej pracy zuczniem
z ADHD w nauczaniu geografii. Podjete dzia-
tania miaty na celu zwiekszenie zaangazowa-
nia ucznia oraz wsparcie procesu uczenia sie
poprzez dobér réznorodnych i dostosowa-
nych metod dydaktycznych.

W pracy zastosowano trzy gtdwne podejscia
dydaktyczne: technike SMART wspierajgca
organizacje i planowanie nauki, elementy ga-
mifikacji oraz wielokanatowe nauczanie an-
gazujgce kanat wzrokowy, stuchowy i kines-
tetyczny.
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Dobdér metod wynikat z potrzeby dostosowa-
nia procesu nauczania do trudnosci typo-
wych dla ADHD, takich jak problemy z kon-
centracjg, motywacjg i zapamietywaniem.
Zastosowane strategie miaty na celu zwiek-
szenie aktywnosci ucznia oraz utatwienie
przyswajania materiatu poprzez réznorodne
formy pracy.

Zaobserwowano zwigkszenie zaangazowa-
nia ucznia w proces uczenia sie oraz po-
prawe wynikdw w nauce, co wskazuje na
skutecznos¢ podejscia
w pracy indywidualnej z uczniami z ADHD.

zastosowanego
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Od samoswiadomosci do efektywnosci
zespotu — zastosowanie rol Belbina
w dydaktyce akademickiej

Aleksandra M. Dgbrowska, Irena Bylinska

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Chemii

e-mail: aleksandra.dabrowska@ug.edu.pl

Wspodtczesne srodowisko akademickie i pro-
jektowe coraz wyrazniej wskazuje na znacze-
nie kompetencji zespotowych jako jednego
z kluczowych elementéw przygotowania stu-
dentéw do pracy w obszarze badan, innowa-
cji i transferu technologii. Oprécz samej
umiejetnosci wspotpracy istotna staje sie
takze zdolnos¢ rozpoznawania wtasnej roli
w zespole oraz $wiadomego budowania
struktur wspotpracy opartych na komple-
mentarnosci kompetencji. W tym kontekscie
szczegdlnego znaczenia nabierajg narzedzia
dydaktyczne, ktére pozwalajg studentom nie
tylko pozna¢ teoretyczne modele pracy ze-
spotowej, ale takze zastosowaé je w prak-
tyce.

Celem niniejszej prezentaciji jest analiza spo-
sobu, w jaki studenci rozumiejg i wykorzy-
stujg koncepcje zespotowych rél Belbina
podczas projektowania modelu efektywnego
zespotu. Materiat badawczy stanowig opra-
cowania studenckie przygotowane w ra-
mach zaje¢ dydaktycznych, w ktérych
uczestnicy projektowali strukture idealnego
zespotu oraz przypisywali poszczegdlne role
zespotowe jego cztonkom. Analiza koncen-
trowata sie¢ na interpretacji rol Belbina,
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sposobie ich tgczenia w strukturze zespotu
oraz na postrzeganym znaczeniu poszczegol-
nych rél dla efektywnosci wspotpracy.

Uzyskane w ten sposob wyniki wykazaty, ze
studenci dostrzegaja potrzebe i znaczenie
réznorodnosci kompetencji w zespole w od-
niesieniu do wykonywanych zadan. Wi-
doczna tendencja do preferowania rél zada-
niowych i przywddczych, przy jednoczesnym
niedoszacowaniu znaczenia rél wspieraja-
cych i refleksyjnych jest przyczynkiem do
dyskusji nad odpowiednim doborem kompe-
tencji. Jak wynika z gtebszej analizy, to wta-
Snie zespoty uwzgledniajgce petniejsze
spektrum rél wykazujg wiekszg spojnosé
koncepcji dziatania oraz lepiej identyfikuja
potencjalne luki kompetencyjne.

Wykorzystanie zatem teorii rol zespotowych
Belbina dydaktycznego
sprzyja rozwijaniu refleksji studentéw nad
dynamika pracy zespotowej, co przektada sie
na wiekszg rdwnowage i balans zespotu oraz

jako narzedzia

na wzrost efektywnosci wspoétpracy w pro-
jektach badawczych i innowacyjnych.
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Rola Centrum Doskonatosci Dydaktycznej
w ksztattowaniu dialogu
jako fundamentu nowoczesnego
ksztatcenia kadr medycznych

Agnieszka Dziadel?, Jakub W. Strawa®®, Matgorzata Zynel',

Wioletta Ratajczak-Wrona'?, Anna Szpakowicz'*, Izabela Prokop-Bielenia'?,

Ewa Zebrowska'*, Marzena Garley*, Anna Puscion-Jakubik®?,

Katarzyna Socha®?, Renata Markiewicz-Zukowska'?, Michalina Krzyzak'?,

Bartlomiej Kataska'?®, Anna Czajkowska-Ko$nik'?, Adrian Chabowski'*,

Michat Tomczyk'?

! Uniwersytet Medyczny w Bialymstoku, Centrum Doskonatosci Dydaktycznej

2Uniwersytet Medyczny w Biatlymstoku, Wydziat Nauk o Zdrowiu

®Uniwersytet Medyczny w Biatlymstoku, Wydziat Farmaceutyczny z Oddziatem

Medycyny Laboratoryjne;j

*Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku, Wydziat Lekarski z Oddziatem Stoma-

tologii i Oddziatem Nauczania w Jezyku Angielskim

e-mail: michal.tomczyk@umb.edu.pl

W dobie dynamicznych zmian pokolenio-
wych, technologicznych i rosngcych wyma-
gan wobec systemu ochrony zdrowia, tech-
niczne aspekty nauczania przedmiotow z za-
kresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu po-
winny zosta¢ uzupetnione o silny komponent
relacyjny. Kluczowym elementem tego pro-
cesu stajg sie wyspecjalizowane jednostki
ogoélnouczelniane oraz ich rola jako miejsc
kreujacych nowa kulture edukacyjng, oparta
w pierwszej kolejnosci na dialogu. Obecnie
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nowoczesne ksztatcenie kadr medycznych
wykracza poza tradycyjny transfer wiedzy,
koncentrujgc sie na budowaniu przestrzeni
do porozumienia pomiedzy nauczycielami
akademickimi, studentami oraz doktoran-
tami. Jednym z takich elementéw stata sie
Rada Doskonatosci (RDD),
funkcjonujgca w ramach Centrum Doskona-
tosci Dydaktycznej (CDD) Uniwersytetu Me-
dycznego w Biatymstoku. W odpowiedzi na
potrzebe wprowadzenia gruntownych zmian,

Dydaktycznej
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RDD podejmuje szereg dziatan dydaktycz-
nych ukierunkowanych na podnoszenie jako-
$ci ksztatcenia - w tym wdrazanie innowacyj-
nych metod dydaktycznych i narzedzi infor-
matycznych e-learning - platforma eduka-
cyjna), zaje¢ symulacyjnych, tutoringu, men-
toringu oraz opieki konsultacyjnej. Dziatania
te opierajg sie na dojrzatym partnerstwie
i prowadzg do redefinicji tradycyjnego mo-
dydaktycznego. Wieloaspektowosc
tego zjawiska mozna uja¢ w nastepujacych

delu

obszarach:

1. Wspieranie kadry dydaktycznej. Obej-
muje motywowanie nauczycieli akade-
mickich oraz wspieranie rozwoju ich
kompetencji komunikacyjnych i dydak-
tycznych niezbednych do prowadzenia
konstruktywnego dialogu. Istotnym ele-
mentem jest takze dostosowanie ,,progu
wejscia” w struktury i zasady funkcjono-
wania Uczelni jak réwniez wzmacnianie
poczucia
doktorantéw i nowozatrudnionych pra-

przynaleznosci studentéw,
cownikéw do Uczelni (projekt — Onboar-
ding). Wsparcie obejmuje takze wdraza-
nie nowoczesnych metod i technik dy-
daktycznych do praktyki akademickiej
oraz zwiekszanie przejrzystosci procedur
administracyjno-dydaktycznych, w tym
opracowywanie dokumentéw uwzgled-
niajgcych strategie dydaktyczng Uczelni,
zasady awansow na stanowiskach dy-
daktycznych

oraz regulaminy

SESJA POSTEROWA / POSTER SESSION
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przyznawania grantéw i nagrod w zakre-

sie dziatalnosci dydaktycznej.
2. Tworzenie bezpiecznego srodowiska
uczenia sie. Zaktada ono traktowanie
btedu jako naturalnego elementu pro-
cesu dydaktycznego i rozwojowego (me-
toda symulacji oraz Problem-Based Le-
arning - PBL). W tym obszarze istotny ele-
ment stanowi réwniez przestrzen cy-
frowa, tj. platforma edukacyjna Blackbo-
ard, wykorzystywana przez dydaktykow
UMB nie tylko do przekazu i weryfikacji
wiedzy, ale takze do nawigzywania dia-
logu ze studentami oraz umozliwianie im
wnoszenia wtasnego wktadu w organiza-
cje i realizacje procesu dydaktycznego
(m.in. takich
funkcjonalnosci jak: dyskusja, forum,
ankiety, osiaggniecia, wzajemne ocenia-

poprzez wykorzystanie

nie, oraz wspottworzenie i udostepnianie
przez studentéw elementéw tresci kursu.

Celem CDD jest réwniez wspieranie rzetel-
nego i merytorycznego dialogu inicjowanego
przez RDD, co przektada sie na pdzniejszg ja-
(relacja
karz/farmaceuta/diagnosta laboratoryjny/fi-
zjoterapeuta/kosmetolog/pielegniarka - pa-
cjent), a co obecnie stanowi¢ powinno nie-

kos¢ komunikacji klinicznej le-

zbedny element ksztatcenia nowoczesnych,
empatycznych i Swiadomych swojej roli kadr
wysokokwalifikowanego personelu medycz-
nego.
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Tutoring Gedanensis Journal
A Decade of Tutoring-Informed
Academic Writing and Reflection

Ewa Szymczak

University of Gdansk, Center for the Development of Teaching and Tutoring

e-mail: ewa.szymczak@ug.edu.pl

Poster presents a ten-year retrospective
analysis of Tutoring Gedanensis journal, an
academic journal published by the Univer-
sity of Gdansk since 2016. The journal con-
stitutes a unique platform for publishing
texts emerging from academic tutoring pro-
cesses, including student essays, reflective
narratives, and tutor-based pedagogical in-
sights.

Tutoring Gedanensis serves not only as
a publication outlet, but also as a pedagogi-
cal tool supporting academic writing, reflec-
tive learning, and dialogic education. The
dominant themes include: development of
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academic writing skills, interdisciplinary in-
quiry, student-centered learning, reflective
practice, and the tutor-tutee relationship as
a space of intellectual growth.

The poster highlights how the journal con-
tributes to building a culture of dialogue in
higher education, aligning with the broader
shift from transmission-based teaching to
relational and reflective pedagogy. The ten-
year perspective allows for identifying both
continuity and evolution in tutoring prac-
tices, as well as the journal’s role in institu-
tionalizing tutoring within the university con-
text.
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Building Competence Through Critical
Moments: How Challenges Shape a Peer
Tutor's Skills

Kristina Granié¢, Lea Klari¢-Kukuz, Lorens Lonc¢ar, Vanja Semerad

University of Split

e-mail: vsemerad@ffst.hr

As a collaborative learning approach, peer
tutoring strives to aid both the tutors and the
tutees to develop their academic, interper-
sonal and organisational skills. Considering
the variety of skills required to be a success-
ful peer tutor, it doesn't come off as a sur-
prise that tutors, although highly educated,
still face numerous challenges. Regardless
of the tutor's preparedness and the generally
smooth flow of the session itself, obstacles
can occur. Those so-called “critical mo-
ments“ can affect the entire session, render-
ing it ultimately futile. They can therefore act
as a good indicator of the tutor's ability to uti-
lise their theoretical knowledge in a practical
manner to manage real-life situations.

The objective of this study is to assess the
types of adversities experienced by partici-
pants of the Peer EDU tutoring programme.
Following that idea, an online questionnaire
was created for the purpose of gathering re-
sponses of the students involved in the pro-
gramme. The questionnaire consisted of
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three types of questions. The first type, which
included six statements accompanied by a
Likert scale, took into consideration tutors'
opinions regarding their own abilities, their
rapport with the tutees, and the session as a
whole. The second type covered the tutors'
immediate reaction to their own errors, as
well as the types of challenges reported. The
final one was comprised of two open-ended
questions which allowed tutors to exemplify
in greater detail based on their experience.

The answers portrayed the participants' atti-
tudes towards their perceived struggles,
both expected and unexpected. The most
commonly reported challenges were aca-
demic/cognitive, closely followed by inter-
personal challenges. Equal percentage of
participants reported facing motivational
and communication challenges, with the
next most reported type of challenges being
emotional ones. Evidently, organisational
challenges appeared to a far lesser extent.
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Helping Hands, Brighter Minds

Zoe Schembri, Maria Milagros De Bono, Cherise Muscat Caruana,

Jean-Claude Schembri, Federica Gulino, Amy Attard, Victoria Sciberras,

Nicole Sant

University of Malta, Faculty of Education

e-mail: zoe.schembri.24@um.edu.mt

The poster presents a peer-support ap-
proach to learning, emphasizing the role of
cooperation, mutual assistance and inclu-
sive classroom practices in students’ devel-
opment. Its central message - “Together, we
learn. Together, we grow” - highlights learning
as a relational process in which students
build knowledge, confidence and social
skills through interaction with others.
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The poster identifies key benefits of peer
learning, including learning together, boost-
ing confidence, encouraging independence,
building social skills and creating a positive
classroom environment. It also underlines
the teacher’s role as a facilitator who guides
peer interactions, creates a safe and inclu-
sive space, and encourages active participa-
tion of all students. The poster therefore re-
flects the idea that effective education is not
limited to knowledge transmission, but is
built through dialogue, cooperation and
shared responsibility for learning.
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Czy informatycy potrafig mowic?
O rozwoju kompetencji miekkich
w Swiecie kodu

Wojciech Ksigzek, Anna Plichta

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki,

Wydziat Informatyki i Matematyki, Katedra Informatyki

e-mail: wojciech.ksiazek@pk.edu.pl

Wspodtczesny rynek pracy coraz wyrazniej
pokazuje, ze kompetencje techniczne nie sg
juz wystarczajgce. Wedtug raportu Deloitte
Access Economics zawody wymagajgce wy-
sokiego poziomu umiejetnosci migkkich
beda stanowié¢ az 66% wszystkich miejsc
pracy do 2030 roku. Réwniez pracodawcy
coraz czesciej podkreslajg znaczenie kom-
petencji komunikacyjnych, pracy zespotowej
oraz zdolnosci organizacyjnych u obecnych
studentéw kierunkéw informatycznych.

Tymczasem typowy projekt zespotowy na
uczelni bardzo czesto sprowadza sie do
schematu ,macie temat — prosze odda¢ na
koniec semestru”, bez realnego wsparcia
rozwoju kompetencji interpersonalnych.

W odpowiedzi na te luke zaprojektowano
kurs na kierunku informatyka, w ktérym
szczegdlng uwage poswiecono rozwijaniu
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kompetencji miekkich w kontekscie pracy
zespotowej. Podczas zaje¢ studenci praco-
wali nad rozumieniem wtasnych rél w ze-
spole (test Hartmana), komunikacjg i wspot-
pracg. Wprowadzono elementy metodyki
Scrum (Scrum Guide, planowanie sprintdw,
retrospektywy, estymacje z wykorzystaniem
Planning Poker), a takze szereg aktywizujg-
cych ¢éwiczen, takich jak symulacje szaco-
wania, gry zespotowe (TAboo w wersji infor-
matycznej), analiza ryzyk projektowych czy
eksperymenty z wykorzystaniem narzedzi Al
w kontekscie przygotowania do certyfikaciji
Product Ownera.

Stoisko dydaktyczne prezentuje zestaw ma-
teriatdw wykorzystywanych podczas zajeé
oraz umozliwia interaktywne zapoznanie sie
z ich cyfrowymi wersjami za pomoca table-
tow.
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Trening kompetencji negocjacyjnych -
autorska ekonomiczna gra dydaktyczna
My Sweet World (Méj Stodki Swiat)

Marek Kalinowski

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Zarzadzania

e-mail: marek.kalinowski@ug.edu.pl

Przy straganie dydaktycznym zaprezentuje
autorska karciang gre decyzyjng My Sweet
World. Jej fabuta dotyczy wytwarzania stody-
czy. Producenci kupujg niezbedne sktadniki
od dostawcdéw, a nastepnie sprzedajg je po
cenie wynikajacej z ich jakosci. Gra inspiruje
uczestnikow do podejmowania decyzji biz-
nesowych, ktére wymuszajg negocjacje, za-
réwno z cztonkami grup, do ktorych naleza,
jakizuczestnikamirozgrywki spoza tej grupy.
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Ukrytym celem gry jest uswiadomienie stu-
dentom, ze nawet ukryte nieetyczne zacho-
wania (dopuszczone w zasadach gry) osta-
tecznie powodujg koniecznos¢ zmierzenia
sie z ich negatywnymi skutkami (pomimo, ze
zasady gry nie przewidujg ponoszenia sankcji
przez uczestnikéw podejmujgcych tego typu
zachowania). Tym samym gra, odnosi sie nie
tylko do aspektu negocjacyjnego, ale takze
do etyki biznesu.
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Tutoring Gedanensis Journal
A Decade of Tutoring-Informed
Academic Writing and Reflection

University of Gdansk

Center for the Development of Teaching and Tutoring

e-mail: cddit@ug.edu.pl

As part of the conference, a dedicated stand
will present selected issues of Tutoring
Gedanensis, an academic journal published
at the University of Gdansk and rooted in the
practice of academic tutoring. The display
will offer participants an opportunity to ex-
plore the journal’s development over the
past decade, its thematic diversity, and the
variety of texts created through tutor-
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student dialogue, including essays, reflec-
tive pieces and academically oriented stu-
dent work.

The stand will complement the conference
poster devoted to the journal by providing di-
rect access to published issues and by invit-
ing participants to reflect on the role of tutor-
ing-informed writing in higher education.
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From Dialog to d-Al-log: Three Structures
for Collaboration, Coordination,
and Cooperation

Piotr Kowzan

University of Gdansk, Faculty of Social Sciences, Institute of Pedagogy

e-mail: piotr.kowzan@ug.edu.pl

This workshop offers a simple way to think
and work together without running a full pro-
ject. We practice three structured dialogue
patterns: Collaborate (Challenge), Coordi-
nate (Add), and Cooperate (Sequence),
starting from a shared SDG-inspired goal:
contributing to peace. Hosting the workshop
in Poland, a frontline country, makes this
topic concrete rather than abstract.

74

In small groups, we generate role-based
questions, map how different professional
lenses reshape the same goal, and then
translate these patterns into prompt archi-
tectures, so that Al tools can challenge, align
and sequence our thinking instead of merely
reflecting it.

Number of participants: 20 (5 tables x 4) to
ensure everyone speaks and each table pro-
duces a reusable set of questions and
prompts.
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Center in Motion: Relationships and
Choices in Higher Education Teaching

Jarostaw Jendza

University of Gdansk, Faculty of Social Sciences, Institute of Pedagogy,

Center for the Development of Teaching and Tutoring

e-mail: jaroslaw.jendza@ug.edu.pl

What - or who - stands at the center of your
teaching practice? The teacher and their
methods? The student? The course content?
Or the way teaching itself is organized?

Higher education teaching is not neutral, itis
always organized around a certain “center”
that shapes our decisions and actions. What
(or whom) we prioritize influences not only
how classes unfold, but also the quality and
character of the relationships that emerge
within them.
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In this workshop, we will explore different
possible “centers” of teaching practice and
engage in activities that support their inten-
tional and flexible shaping. We will consider
how different orientations - toward process,
content, the student, method, or the teacher
-transformrelationships in the academic en-
vironment and open up different possibilities
for learning.

This workshop is an invitation to reflect on
your own practice and to experiment with
a more intentional, relational approach to
teaching.
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Cultivating Attention
in Educational Dialogue

Adriana Ruta-Wojciechowska

University of Gdansk, Foreign Languages Center

e-mail: adriana.ruta@ug.edu.pl

This workshop explores attention as the cor-
nerstone of teaching and learning - not just a
coghnitive skill, but an ethical, relational prac-
tice that fosters genuine educational en-
counters.

Drawing on the philosophies of Simone Weil
and Iris Murdoch, attention will be framed as
a disciplined, receptive stance. During the
workshop, participants will explore ways to
cultivate the ability to be fully present to stu-
dents, texts, and the classroom environ-
ment. The session also considers how atten-
tive engagement can strengthen classroom
relationships and enhance academic perfor-
mance by fostering deepened focus and au-
tonomy.
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Blending theory with hands-on practice, par-
ticipants will:

e engage in exercises to sharpen sensitiv-
ity and deep listening;

e practice reflective presence for more re-
sponsive teaching;

e develop strategies to nurture autono-
mous learning in classroom settings.

This approach not only builds student auton-
omy and deepens connections, but also
transforms pedagogical practice, offering
educators practical strategies to cultivate at-
tentive and relationally aware learning envi-
ronments.
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Ekspert Niedoskonaty:
demontaz syndromu oszusta
W pracy howoczesnego nauczyciela

Grzegorz Grzegorczyk

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Filologiczny, Instytut Lingwistyki Stosowanej,

Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu

e-mail: grzegorz.grzegorczyk@ug.edu.pl

Czy Twoj profesjonalizm jest wyrazem rzetel-
nosci, czy moze tylko perfekcyjnie odegrang
rola, zatozong maska, ktorg boisz sig kiedys
porzucié?

Jako nauczyciele akademiccy i tutorzy co-
dziennie wchodzimy ,na scene”. Operujemy
wiedzg, oceniamy, wspieramy, mozolnie bu-
dujemy autorytet i wiarygodnos¢ wobec
0s6b, ktére uczymy i ktéorym prezentujemy
eksperckie tresci (np. na konferencjach).
Ajednak bywa, ze pod ptaszczem profesjo-
nalisty i maska dydaktycznej pewnosci sie-
bie ukrywa sie cichy pasazer na gape: syn-
drom oszusta.

Ten "pasazer" uporczywe przekonanie, ze
Twoje sukcesy sg jedynie efektem szczesli-
wego zbiegu okolicznosci, a kolejna hospita-
cja, trudne pytanie czy krytyczna uwaga
w konicu obnaza nasza rzekomg niekompe-
tencje. Paradoks polega na tym, ze im bar-
dziej jesteSmy sumienni, odpowiedzialniiza-
angazowani,

tym donosniej odzywa sie
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wewnetrzny krytyk, podwazajgc naszg ,eks-
perckosc”.

Jesli rozpoznajesz w tym siebie zapisz sie na
ten warsztat.

Podczas spotkania przyjrzymy sie mechani-
zmom, ktdre sprawiajg, ze nawet wybitni
edukatorzy i naukowcy czujg sie jak intruzi
we salach wyktadowych i w aulach konferen-
cyjnych. Wspdlnie wypracujemy strategie ra-
dzenia sobie z momentami, gdy powraca
gtos mowigcy o Twojej niedoskonatosci, nie-
wystarczalnosci, nieprofesjonalizmie, nie-
rzetelnosci, nieprzygotowaniu czy niedou-
czeniu.

To nie bedzie trening ,,pewnosci siebie”. To
bedzie praca nad odzyskaniem wewnetrznej
zgody na bycie kompetentnym, bez poczucia
winy i przymusu bycia doskonatym.

Nauczysz sie rozpoznawacd i oswajac ten me-
chanizm, do momentu, gdy przestanie Cie
ograniczaé, a w zamian za to, zacznie praco-
waé na Twojg rzecz. | wtedy, by¢ moze,
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zamiast wewnetrznego kurczenia sie pojawi

sie przestrzen: na swobode, autentycznoscé

i spokojne, swiadome bycie nauczycielem/

nauczycielkg i naukowczynig/ naukowcem,

ktoéra/ ktory nie musi juz niczego udowad-
niac.

Ten warsztat nie jest dla Ciebie, jesli:

Jestes osobg Swiecie przekonang o wta-
snej nieomylnosci i nigdy, nawet przez
sekunde, nie zwatpites ani nie zwatpitas
w swojg eksperckosé.

Szukasz gotowych recept na to, jak jesz-
cze skuteczniej ,gra¢” pewnosc¢ siebie
i podrasowaé¢ swoj wizerunek profesjo-
nalisty czy profesjonalistki.

Oczekujesz prostego zestawu trikéw,
ktére magicznie wytacza Twoje emocje
izamienig Cie w niewzruszony automat
do dydaktyki i nauki.

Uwazasz, ze syndrom oszusta to wymyst,
ajedynym sposobem na sukces jest jesz-
cze ciezsza praca i dgzenie do petnej do-
skonatosci.

Nie masz w sobie gotowosci, by na
chwile poluzowa¢ krawat lub odpigé
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ciasny kotnierzyk i przyznac, ze bycie na-
ukowcem czy naukowczynig to czasem
takze zgoda na niepewnos¢.

Ten warsztat by¢ moze jest dla Ciebie, jesli:

Mimo kolejnych publikacji i swietnych
ankiet od studentdw oraz studentek,
wcigz czujesz ten charakterystyczny
ucisk w gardle, gdy ktos zadaje ,,trudne”
pytanie.

Masz dos¢ noszenia maski eksperckiej,
ktéra coraz bardziej Cie uwiera i zabiera
radosc¢ z dzielenia sig wiedza.

Czujesz zmeczenie ciggtym udowadnia-
niem - gtéwnie sobie — ze naprawde za-
stugujesz na miejsce, w ktérym sie znaj-
dujesz.

Chcesz sprawdzié, co sie stanie, gdy za-
miast walczy¢ z wewnetrznym krytykiem,
po prostu nauczysz sie z nim negocjo-
wac.

Marzysz o tym, by wejs¢é na sale wykta-
dowa z poczuciem, ze Twoja kompeten-
cja i rzetelnos¢ sa wystarczajgce i nie
muszg byé stale podpierane morder-
czym perfekcjonizmem.
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Puls dialogu w delikatnej tkance relac

Joanna Tenerowicz-Kudta

University of Gdansk, Foreign Languages Center

e-mail: joanna.tenerowicz-kudla@ug.edu.pl

Efektywny dialog wymaga wtasciwej atmos-
fery, ktora jest wynikiem wielu czynnikéw,
takze tych niewerbalnych, takich jak na przy-
ktad postawa, gesty, ton gtosu | poziom po-
budzenia. Swiadoma samoregulacja oraz za-
rzgdzanie emocjami nalezg do umiejetnosci
potrzebnych we wszystkich obszarach
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naszego funkcjonowania i wykraczajg daleko
poza realia akademickie. Warsztat skieruje
naszg uwage na subtelne sygnaty pozwala-
jace odczyta¢ dynamike grupy oraz pomoze
nam odpowiednio zareagowac i uzyskac kli-
mat, ktory sprzyja poczuciu bezpieczenstwa,
otwartosci i wspotpracy.
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Kto mowi we mnie, gdy ucze?
O komunikacji nauczyciela
akademickiego

Dorota Jendza

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Zarzadzania

e-mail: dorota.jendza@ug.edu.pl

Warsztat poswiecony jest rozwijaniu swiado-
mej komunikacji w pracy nauczyciela akade-
mickiego. Punktem wyjscia jest zatozenie, ze
sposob, w jaki komunikujemy sie ze studen-
tami i wspotpracownikami, nie jest przypad-
kowy — wynika z naszych nawykéw, przeko-
nan oraz wewnetrznych schematéw reago-
wania.

Podczas warsztatu uczestnicy przyjrzg sie
temu, z jakiej pozycji komunikujg sie w roz-
nych sytuacjach (réwniez dydaktycznych).
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W oparciu o elementy analizy transakcyjnej
uczestnicy bedg mieli okazje rozpoznac¢ wta-
sne wzorce komunikacyjne oraz ich wptyw
na relacje z innymi (réwniez ze studentami).

Warsztat tgczy refleksje indywidualng
zpracg w grupie. Celem warsztatu nie jest
wypracowanie jednego ,wtasciwego” stylu
komunikaciji, lecz zwiekszenie swiadomosci
i elastycznosci w kontakcie z innymi, co
sprzyja budowaniu relacji opartych na sza-
cunku, odpowiedzialnosci i wspotpracy.
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Rozwoj zaczyna sie w rozmowie, czyli
o komunikacji w duchu growth mindset

Dorota Godlewska-Werner

Uniwersytet Gdanski, Wydzialt Nauk Spotecznych, Instytut Psychologii

Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu

e-mail: dorota.godlewska-werner@ug.edu.pl

Warsztat skierowany jest do osdb zaintere-
sowanych pogtebianiem jakosci dialogu
zosobami studiujgcymi oraz wspieraniem
ich rozwoju. Punktem wyjscia bedzie kon-
cepcja nastawienia na rozwdj (growth mind-
set) opracowana przez Carol Dweck, ze
szczegblnym uwzglednieniem jej implikaciji
dla komunikacji w srodowisku akademickim.

Celem warsztatu jest zgtebienie teoretycz-
nych podstaw nastawienia na rozwdj oraz re-
fleksja nad tym, w jaki sposdb przekonania
dydaktykéw i dydaktyczek oraz studentek
i studentdéw o inteligencji, zdolnosciach i bte-
dach wptywajg na jezyk informacji zwrotnej
i sposdb  prowadzenia dialogu. Osoby

81

uczestniczgce przeanalizujg réznice miedzy
komunikacjg wzmacniajgcg nastawienie na
trwatosé¢ (fixed mindset) a komunikacja
wspierajgcg proces uczenia sie, wysitek
i strategie dziatania (growth mindset).
A takze opracujg alternatywne strategie dia-
logowe sprzyjajgce budowaniu motywacji
wewnetrznej i poczucia sprawstwa.

Warsztat bedzie miat charakter interaktywny
— oparty na analizie przyktadéw, a jego efek-
tem bedzie wypracowanie konkretnych na-
rzedzi i sformutowan mozliwych do bezpo-
Sredniego zastosowania w pracy dydaktycz-
nej.
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Dialog w dziataniu,
czyli Metoda Konstrukgji i Komunikacji -

jak budowac przestrzen porozumienia

W zroznicowanej grupie
studentow i nauczycieli

Kamila Stepien-Rejszel

Uniwersytet Gdanski, Wydziat Nauk Spotecznych, Instytut Pedagogiki

e-mail: kamila.stepien-rejszel@ug.edu.pl

Warsztat oparty na autorskiej Metodzie Kon-
strukcji i Komunikacji — podejsciu dydaktycz-
nym, ktdére koncentruje sie na uczeniu sie po-
przez dziatanie. Fundamentem metody s3g
dialogirozmowa, a gtownym narzedziem jest
konstrukcja, rozumiana zaréwno dostownie
(praca z klockami LEGO®, kartami znaczen),
jak i metaforycznie, jako tworzenie znaczen,
budowanie relacji i pogtebianie refleks;ji.

Uczestnicy warsztatu bedag mieli okazje do-

Swiadczy¢ procesu uczenia sie, ktory:
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wzmachia motywacje i zaangazowanie,
stymuluje do samodzielnego formutowa-
nia wnioskoéw,

rozwija kompetencje komunikacyjne,
tworzy przestrzen do wspotpracy i wza-
jemnego zrozumienia w zréznicowanych
grupach.
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