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Celem naszego wystgpienia jest analiza pro-
ceséw budowania kultury dialogu w szkol-
nictwie wyzszym w oparciu o koncepcje
(ang.
conversations). Podstawe teoretyczng pre-

»Znaczacych rozmoéow” significant
zentacji stanowi teza, ze istotne zmiany w
postawach nauczycieli akademickich za-
chodzg najczesciej podczas nieformalnych
interakcji ,kulisowych” (ang. backstage),
charakteryzujacych sie wzajemnym szacun-
kiem i zaufaniem. Wspoétczesna akademia
wymaga odejscia od sformalizowanej komu-
nikacji narzuconej odgoérnie narzecz dialogu,
ktéry pozwala nauczycielkom i nauczycie-
lom akademickim na bezpieczne dzielenie
sie niepewnoscig i ryzykiem zwigzanym
z procesem dydaktycznym. W wystgpieniu
przedstawimy przyktady dobrych praktyk po-
dejmowanych w Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu, ktére wspierajg pie¢ klu-
czowych warunkéw transformacyjnego dia-
logu:

interdyscyplinarnosé, zaufanie,
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sprzyjajace przestrzenie, wspottworzenie

oraz postawe troski.

Przyktadami takich dobry praktyk, ktére
wspoéttworzg kulture dialogu w Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu sa:

e Coaching jako indywidualna forma roz-
woju nauczyciela akademickiego odby-
wajgca sie w oparciu o zasady partner-
stwa, bezpieczenstwa, zaufania,

e Mentoringi oraz hospitacje kolezenskie
realizowane poprzez rozmowy rozwo-
jowe oraz kolezenskag obserwacje zajeg,

e Spotkania nieformalne ,Five o’clock —
porozmawiajmy o dydaktyce”, ktore po-
magaja dzieli¢ sie doswiadczeniami,
mierzy¢ sie z wyzwaniami w swobodnej
atmosferze przetamujac ograniczenia
hierarchiczne.

Opierajac sie na analizie tych praktyk mozna
dojs¢ do wniosku, ze nauczyciele sg sktonni
podjac

ryzyko zmiany, gdy dziataja w
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